
 

 
 
 
 
 
VACATURE NR.2020B03 
Datum: 21/05/2021 
Wij zoeken voor 
 

Groep Weerwerk  
Trainer/begeleider activerende werkvloer (Antwerpen) 

Onbepaalde duur (4/5 of voltijds) 
 
Groep Weerwerk biedt een waaier van tewerkstelling, begeleiding en opleiding aan medewerkers die (tijdelijk) 
moeilijk op de reguliere arbeidsmarkt kunnen integreren (door een verslaving, psychische problemen, langdurige 
werkloosheid, justitiële problemen,…). We zijn actief in de regio’s Roeselare, Gent en Antwerpen. 
 
Een traject naar werk start met een goed beeld op de reeds aanwezige en eventuele te versterken 
arbeidscompetenties en – attitudes. Dit gebeurt via werkopdrachten, georganiseerd door het team van de 
activerende werkvloer. 
  
 
Jouw opdracht 
 

• Als begeleider op de activerende werkvloer train je de sociale en basis-technische vaardigheden 
van de medewerkers, die noodzakelijk zijn om op een correcte manier te kunnen functioneren op een 
werkvloer. 

 

• Je begeleidt en observeert deze medewerkers tijdens werkopdrachten waaraan je zelf ook actief 
deelneemt en tijdens sportactiviteiten. Je rapporteert eigen observaties en houdt zorgvuldig de nodige 
gegevens bij. 

 

• Veranderingsgericht werken staat centraal, afgestemd op de mogelijkheden van elke deelnemer. 
 

• Je werkt nauw samen met de werkplaatsleider en andere collega’s, die de deelnemers begeleiden 
vanuit andere rollen.  

 

• Als team bespreken jullie alle informatie met als doel voor elke deelnemer individueel een advies uit te 
werken voor het verdere verloop van het traject. 

 

• Je waakt tevens over een goede werksfeer, kwaliteit en veiligheid, en stimuleert het groepsgebeuren. 
 
 
Plaats 
 
Deurnestraat 208, 2640 Mortsel 
 
Jouw profiel 
 
Je voelt je als een vis in het water in een mensgerichte en stimulerende omgeving. 
 
Je onderkent de talenten en competenties van de medewerkers en kunt hun ontwikkelingsbehoeften 
vaststellen.  
 
Je weet de medewerkers op een gepaste manier te begeleiden zodat de juiste ontwikkelactiviteiten worden 
uitgevoerd en stimuleert zo hun persoonlijke groei. 
 
Je kan enerzijds vertrouwelijke informatie beschermen, maar anderzijds deel je nuttige kennis en ervaring met het 
team. 
 
Je hebt goede communicatieve en organisatorische vaardigheden. Je bent stressbestendig en flexibel, 
weet van aanpakken en steekt graag de handen uit de mouwen. 
 

https://www.weerwerk.be/nl/over-groep-weerwerk


Je hebt bij voorkeur een diploma hoger secundair/graduaat. Ervaring in het trainen of begeleiden van personen 
(jeugdbeweging, sociale studie, werkervaringen…) is mooi meegenomen. Je spreekt goed Nederlands, beschikt 
over goede pc-vaardigheden en je kan vlot overweg met softwareprogramma’s (Office 365). Je bent in het bezit 
van een rijbewijs B. 
 
 
Ons aanbod 
 

• Onmiddellijke indiensttreding 

• Contract onbepaalde duur tussen 30u-38u/week 

• Je wordt on-the-job ingewerkt en opgeleid  

• Een aangename en dynamische werksfeer 

• Loon volgens de geldende barema’s 
 

  
Hoe solliciteren 
 
Voor meer inlichtingen kan je terecht bij Sarah Lauwereyssens, coördineert team activering Antwerpen, 0473 
84 37 33. Schriftelijk solliciteren kan tot en met 6/06/2021 (met vermelding voor welke functie en afdeling u 
solliciteert en/of vermelding van ons vacaturenummer) bij voorkeur via e-mail naar vacatures@weerwerk.be.   

mailto:vacatures@weerwerk.be

