
VACATURE: 
Begeleider Werk 

 

 

Den Dries vzw begeleidt volwassenen met een verstandelijke en soms ook lichamelijke 
beperking. Wij zijn er voor alle mogelijke zorgvragen en bieden ondersteuning in wonen, 
werken, dagbesteding en vrije tijd. Onze ondersteuning is erop gericht zelfbeschikking en 
zelfredzaamheid te behouden en te vergroten. We bieden een veilige omgeving en 
werken vanuit een vertrouwensrelatie waarin ieders eigenheid wordt aanvaard.  

‘Onvoorwaardelijke gelijkwaardigheid’ is de basis van onze dienstverlening. De Gentle 
Teaching-benadering stuurt onze unieke aanpak en aanwezigheid. Mensen worden niet 
alleen gewaardeerd om wat ze doen, maar vooral om wie ze zijn.  

Een zinvolle daginvulling is voor iedereen belangrijk en kan voor iedereen anders zijn. Een 
team van creatieve begeleiders en jobcoaches zoekt samen met de cliënt naar het 
meest passende programma, op maat van de individuele interesses en mogelijkheden. 
Werken kan in of rond Den Dries, al naargelang je mogelijkheden en interesses. 
 
Meer info: www.dendries.be  

De functie: 
Voor het team ‘Werk’ zijn we op zoek naar een begeleider (37,5u/week - A2) voor een 
vervangingscontract met voorziene duur vanaf 01/08/2021 tot 31/12/2021. 

Wat houdt het werk in ? 
 Je zorgt voor een zinvolle daginvulling van onze cliënten met de focus op werk.  
 Je begeleidt cliënten in werkateliers – in het bijzonder doe je dit in het kookatelier 

en het semi-industrieel atelier. 
 Je ontwikkelt creatieve opdrachten, technieken en jobinhouden op maat van de 

individuele cliënt.  
 Je zoekt steeds naar de goede balans tussen individueel werken en groepswerk. 

Wat vragen wij ?  
 Je beschikt over de nodige vaardigheden voor het begeleiden van kookateliers.  
 Je herkent jezelf in de visie en waarden van Den Dries en je hebt affiniteit met het 

emancipatorisch kader.  
 Je werkt steeds vanuit onze agogische visie ‘Gentle Teaching’ en zet de principes 

van volwaardig burgerschap en ‘inclusie’ steeds voorop.  
 Je werkt vraaggestuurd en vertrekt altijd vanuit de behoeften, talenten en 

interesses van de cliënt.  
 Je bent authentiek als mens en je neemt je eigen leerproces in handen. Je kan 

jezelf in vraag stellen en reflecteren over je eigen functioneren. 



  

 Je kan teamwerk vlot combineren met zelfstandig initiatief en eigen 
verantwoordelijkheid.  

 Je woont in de ruime omgeving van Evergem. 
 Een eerste leidinggevende ervaring is een pluspunt.  
 Je bent bij voorkeur onmiddellijk beschikbaar.  

Wat bieden wij ?  
 De kans om je verder te ontplooien in een unieke en warme organisatie, waar 

‘ruimte voor iedereen’ is en het welzijn van cliënten ten allen tijde centraal staat. 
 Vervangingscontract van 37,5u/week met voorziene duur van 01/08/2021 tot 

31/12/2021. 
 Vast werkrooster met een vijfdagenweek.     
 Verloning volgens barema PC 319.01 (A2) 
 Tewerkstelling in Evergem 

Solliciteren: 
Ben jij de medewerker die we zoeken? Stuur  je CV en motivatiebrief naar 
emmy.allemeersch@dendries.be. 
Voor meer info kan je terecht bij Emmy Allemeersch (0490/58 41 77). 

 

 


