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SAMEN F RICHTING GROEI

Groep INTRO vzw
zoekt een
Vormingswerker (100%) in Oost-Vlaanderen (M/V/X)

Samen met medewerkers, partners en bedrijven maken we bij Groep INTRO werk van persoonlijke

groei. We doen dit via arbeid, vorming en begeleiding.

Het team in Gent zoekt een nieuwe vormingswerker om groepsvorming te geven binnen het domein
Justitie, in het kader van gedragstraining.

Jouw taken:

Je geeft in opdracht van de justitiehuizen opleiding aan deelnemers die een leerstraf opgelegd
kregen

Je geeft vormingen rond de thema’s sociale vaardigheden, omgaan met agressie, intra-familiaal
geweld en omgaan met drugs en alcohol. Je gaat hierbij doelgericht en laagdrempelig aan de slag
met de vormingsthema’s en zet je eigen kennis rond deze thema’s in

Je voert een intakegesprek met de deelnemers

Je plant de opleidingen in en volgt ze administratief op

Je werkt nauw samen met de verschillende justitiehuizen in Oost-Vlaanderen, in een partnerschap
met verschillende vormingsorganisaties

Wie zoeken we?

Je beschikt over een bachelor diploma, liefst in een menswetenschappelijke richting

Je hebt kennis van en/of ervaring in vormingswerk en je kan ook digitale opleidingen geven

Je hebt ervaring in het werken en communiceren met anderstaligen en andere culturen

Je gelooft in de kracht en het groeipotentieel van mensen en je gebruikt jouw oplossingsgerichte
coaching vaardigheden om het beste in hen naar boven te halen en hen te motiveren en
stimuleren. Daarbij sta je stevig in je schoenen en kan je grenzen stellen.

Je bent administratief sterk en je houdt de administratie van en rapportage over het project
nauwkeurig bij

Je communiceert open en professioneel met je collega's, justitie-assistenten en lokale partners

Je organiseert zelf je werk en je werkt probleemoplossend en resultaatgericht

Je bent bereid om regelmatig in het weekend en ’s avonds te werken

Je bent bereid om in heel Oost-Vlaanderen vorming te geven (Eeklo — Oudenaarde — Ronse — Aalst
— Dendermonde — Sint-Niklaas)

Groep INTRO waardeert diversiteit, ook in haar personeelsbeleid. Wij selecteren kandidaten op basis

van hun kwaliteiten en vaardigheden. We doen dit ongeacht geslacht, leeftijd, handicap, culturele

achtergrond, nationaliteit of levensbeschouwing



Ons aanbod:

Een voltijds (100%) contract van onbepaalde duur

Verloning volgens barema PC 329 B1C

Hospitalisatieverzekering, maaltijdcheques en een vergoeding voor woon-werkverkeer

Extra verlofdagen via ruime ADV-regeling

Een job waarin je eigenaarschap mag opnemen met een ruim kader voor tijd- en
plaatsonafhankelijk werken

Je werkt in een betekenisvol en groeiend bedrijf dat uitdagingen aangaat en de toekomst mee
vorm geeft.

Werklocatie: Ledebergplein 21, 9050 Ledeberg met uitvoering in Oost-Vlaanderen

Omkadering door een gemotiveerd team, een teamleider en een codrdinator

Een actief vorming- en opleidingsaanbod met aandacht voor persoonlijke ontwikkeling

Voel je je aangesproken door deze boeiende en uitdagende functie ?

Overtuig ons en stuur jouw motivatiebrief samen met een recent CV uiterlijk op 20 oktober 2022 naar
liezelot.vandergucht@groepintro.be. De sollicitatiegesprekken gaan door op 27 oktober 2022.

Samen met medewerkers, partners en bedrijven maken we bij Groep INTRO werk van persoonlijke

groei. We doen dit via arbeid, vorming en begeleiding. Meer info vind je op www.groepintro.be.

Groep INTRO waardeert diversiteit, ook in haar personeelsbeleid. Wij selecteren kandidaten op basis

van hun kwaliteiten en vaardigheden. We doen dit ongeacht geslacht, leeftijd, handicap, culturele
achtergrond, nationaliteit of levensbeschouwing
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