Het team sociaal agogische ondersteuning zoekt versterking van 1
geéngageerde sociaal agogisch werker (m/v/x)

Voor onze regio’s Wervik en leper zoeken we 1 sociaal agogisch werker (m/v/x) op minimaal
bachelor niveau. Het gaat hierbij om een full time contract van onbepaalde duur. We streven naar
een vliugge start.

Je maakt deel uit van een team van 3 sociaal agogische werkers en 1 orthopedagoge. Je neemt de
rol op van intake en sociale dienst voor jouw regio. Samen met het team bied jij daarnaast
agogische ondersteuning aan de medewerkers in het realiseren van de ondersteuningsvragen van
de cliént en zijn netwerk. Je werkt hiervoor nauw samen met onze orthopedagoge.

Wij richten ons tot volwassenen met (ten minste een vermoeden) van verstandelijke, motorische
en/of sensoriéle beperking als tot personen met autisme of NAH. We vertrekken altijd vanuit de
mogelijkheden en vragen van zowel de mensen met ondersteuningsnoden als van hun netwerk.

In de regio Wervik bieden we ondersteuning op onderstaande locaties:

De Fakkel biedt woonondersteuning aan in leefgroepen (De Stove & Het Stekske) en in aanpalende
studio's. Het Minnehuis is een artistiek en creatief dagcentrum. We werken met onze cliénten in
verschillende ateliers (keramiek, toneel, textiel, schilderen, grafiek...).

Begeleid Wonen biedt mobiele en ambulante ondersteuning aan een 20-tal (jong)volwassenen met
een kwetsbaarheid die zelfstandig wonen of willen gaan wonen in de brede regio van Wervik.

Meer info over onze werking op www.vondels.be

Je staat in voor

= Het behandelen van aanmeldingen en vraagverduidelijkingen van cliénten binnen jouw
regio in Vondels.

=  De opmaak en het bijstellen van de individuele dienstverleningsovereenkomsten met
de cliénten.

= Advies en ondersteuning t.a.v. individuele begeleiders en hun team bij het opvolgen
van de cliénten.

= Het overleg en de samenwerking met het netwerk van de cliént.

=  Het ondersteunen van de persoon met ondersteuningsnoden en het netwerk bij het
aanvragen van sociale tegemoetkomingen.

=  Opbouwen en onderhouden van professionele samenwerkingsrelaties met externe
personen en instanties om de ondersteuning aan de cliénten te optimaliseren.

= Actief meedenken en samenwerken aan de verdere uitbouw van de inhoudelijke
werking en een degelijk kwaliteitsbeleid.


http://www.vondels.be/

Voorwaarden

Wij bieden

Je bent een geéngageerde en gemotiveerde medewerker met minimaal een diploma
niveau bachelor in sociaal-agogische of pedagogische richting.

Je beschikt over een rijbewijs B en een wagen en je bent bereid deze te gebruiken voor
dienstverplaatsingen.

Je plaats van tewerkstelling is deels regio leper, deels regio Wervik.

Je hebt een basishouding die getuigt van professionaliteit, echtheid, enthousiasme en
respect.

Je hebt bij voorkeur relevante ervaring of affiniteit met betrekking tot de doelgroep
personen met een beperking (0.a. ouder wordend publiek...) en diverse methodieken
(belevingsgericht werken, oplossingsgericht werken ...). Kennis van contextuele
hulpverlening en systeemgericht werken zien wij als een meerwaarde.

Je kan zowel in team werken als zelfstandig en systematisch eigen werk organiseren en
plannen.

Je neemt verantwoordelijkheid op, vertoont eigenaarschap en bent opbouwend en
positief ingesteld.

Je kan efficiént omgaan met de nodige Office-programma’s.

Je bent flexibel en bent bereid tot occasioneel avondwerk.

Een contract onbepaalde duur, indiensttreding na overleg.

Verloning volgens wettelijke barema’s binnen PC 319 met overname van relevante
anciénniteit.

Vergoeding voor jouw dienstverplaatsingen.
Laptop en gsm voor professioneel gebruik.
Een dynamische organisatie met veel kansen tot initiatief en persoonlijke ontwikkeling.

Individuele werkondersteuning, opleiding en coaching.

Sollicitatieprocedure & contactpersoon voor meer info

Via mail met CV en motivatiebrief naar Vondels vzw t.a.v. Liesbeth Verbanck
(liesbeth.verbanck@vondels.be) voor 28/10/2022.



mailto:liesbeth.verbanck@vondels.be

