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vondels

In het kader van onze uitbreiding van erkenning binnen de Rechtstreeks Toegankelijke Hulp groeit
het Vondels team! We zijn op zoek naar een nieuwe collega voor ons team Begeleid Wonen Veurne.

Wil je mee impact hebben op het dagelijks leven van onze cliénten? Wil je werken in een warme en
sociale omgeving met ruimte voor overleg en coaching? Solliciteer dan snel!

Het was een
sinterklaascadeau
de dag dat we Vond
leerden kennen! ’

Vondels biedt ondersteuning aan meerderjarige
personen met een (vermoeden) van beperking, op
vlak van wonen, werken en vrije tijd.

Onze diensten Begeleid Wonen biedt mobiele en
ambulante ondersteuning aan een 300-tal
volwassenen met een kwetsbaarheid die
zelfstandig wonen of willen gaan wonen in de
brede regio van de Westhoek of binnen de regio

Veurne.
@ ®

We vertrekken hierbij altijd vanuit de vragen, de
mogelijkheden en het netwerk van de cliént.

De ondersteuning kan zich op verschillende
vlakken situeren zoals het materieel welzijn
(wonen, budgetbegeleiding, omgaan met papieren,
huishouden organiseren, daginvulling,..),
emotioneel welzijn (zelfbeeld, omgaan met stress,
levensgeschiedenis, vrije tijd...), sociaal welzijn
(uitbouw  netwerk,  opvoedingsondersteuning,
relaties...), lichamelijk welzijn (gezondheid...),
persoonlijke ontwikkeling (behoefte aan vorming,
weerbaarheid...).

Onze cliénten zijn alleenstaand, wonen samen of

vormen een gezin.



. opdracht

In deze functie sta je in voor

Opnemen van individuele bestaande, nieuwe en/of
tijdelijke'begeleidingen van cliénten onder de vorm
van mobiele of ambulante contactmomenten: dit
betreft o.a. het opmaken, uitvoeren, evalueren en
bijsturen van de persoonlijke individuele
dienstverleningsovereenkomst of het
ondersteuningsplan.

Opbouwen en onderhouden van professionele
samenwerkingsrelaties met externe personen en
instanties om de ondersteuning aan de cliénten te
optimaliseren.

Als lid van het team actief meedenken en
samenwerken aan de verdere uitbouw van de
inhoudelijke werking en een degelijk
kwaliteitsbeleid.

Als lid van een werkgroep of individueel opnemen
van bijkomende taken die in onderling overleg zijn
verdeeld en waarvan de doelstellingen bepaald
werden in overleg met het team.
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Een contract bepaalde duur tot en met 30 juni 2024
met kans op vaste tewerkstelling na verlenging van
de uitbreiding van erkenning. Jobtijd is
bespreekbaar.

Een flexibel uurrooster, laptop en gsm voor
professioneel gebruik.

Je komt terecht in een geéngageerd team met
ruimte voor individueel werkoverleg & coaching.
Verloning volgens wettelijke barema’s binnen PC
319 en een overname van relevante anciénniteit.
Vergoeding voor jouw dienstverplaatsingen.

Plaats van tewerkstelling: Veurne

O competenties
i N

Je hebt “een bachelor diploma in een
pedagogische of sociaal-agogische richting.

Je hebt bij voorkeur relevante ervaring en
affiniteit met betrekking tot de doelgroep en
diverse methodieken (bv. vraagverduidelijking
en netwerkontwikkeling) binnen een ambulante
en mobiele zorgvorm of je bent bereid zich dit
eigen te maken.

Je beschikt over een rijbewijs B met wagen en
je bent bereid deze te gebruiken voor
dienstverplaatsingen. Je woont bij voorkeur in
de regio van tewerkstelling.

Je bent flexibel, bent bereid tot structureel
avondwerk en tot de instap in een 7/7
oproepbaar permanentiesysteem vastgelegd
via een wekelijkse beurtrol.

Jouw basishouding getuigt van
professionaliteit, echtheid, empathie en
respect.

Je denkt actief mee en geeft vorm aan nieuwe
ideeén en initiatieven voor de werking.

Je bent bereid om in een zelforganiserende
context te werken.

Volgende attitudes vinden wij belangrijk:
communicatief vaardig zijn, opbouwend,
positief en kritisch ingesteld, een teamspeler,
grote zelfstandigheid en maturiteit, sterke
verantwoordelijkheidszin, zich flexibel kunnen
opstellen, zich kunnen aanpassen aan
veranderende omstandigheden, kunnen
plannen en organiseren, geéngageerd zijn...

Wil jij graag onze nieuwe collega Begeleid Wonen Veurne worden?

Solliciteer dan snel! Mail je CV en sollicitatiebrief naar liesbeth.verbanck@vondels.be voor 27 februari 2023.

Wens je meer info inhoudelijke info over deze vacature?
Contacteer Nathalie.Rotsaert@vondels.be (Coach Veurne).
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