VACATURE NR. 2025SG04
Datum: 27/05/2025
Wij zoeken voor

Weerwerk vzw
Meewerkend teamleider

buurtdiensten Roeselare
(Voltijds contract, onbepaalde duur)

Wie ben jij?

Ben jij sterk op vlak van een breed scala van opdrachten (gaande van bedelingen tot logistiecke opbouw en
afbraak) maar wil je graag een sociale wending geven aan je job? Of heb je een sociale achtergrond maar
daarbovenop handen die je graag uit de mouwen steekt? Lees dan zeker verder!

e Je kiest bewust voor de sociale economie en de bijhorende unieke uitdagingen. Je bent gemotiveerd
een goede balans te vinden tussen de operationele werking en de begeleiding van medewerkers.

e Je hebt affiniteit met werken binnen een sociale context en/of met het concept maatwerkbedrijf.
e Je hebt goede technische vaardigheden.

e Je herkent en erkent de competenties en talenten van de medewerkers, maar weet hen ook bij te
sturen door op een rustige manier tips en aanwijzingen te geven op werk en gedrag.

e Je kan planmatig, gestructureerd en professioneel werken. Je beschikt hiervoor over goede
organisatorische en communicatieve vaardigheden.

e Je bent klantgericht en weet aan de wensen en behoeften van de klant te voldoen, rekening houdend
met de visie en doelstellingen van de organisatie. Kwaliteit draag je hoog in het vaandel.

o Je weet vertrouwelijke informatie te beschermen, maar weet ook nuttige kennis en ervaring te delen
met het team.

o Verder ben je goed Nederlandstalig en je beschikt over een rijbewijs.

Wie zijn wij?

Groep Weerwerk biedt een waaier van tewerkstelling, begeleiding en opleiding aan medewerkers die (tijdelijk) moeilijk
op de reguliere arbeidsmarkt kunnen integreren door een verslaving, psychische of fysieke problemen, langdurige
werkloosheid, justitiéle problemen, ... .

Onze missie luidt dan ook: Samen gaan we voluit om jou te laten groeien, zodat je je leven en werk stevig in handen
hebt.

Wij zetten ons in 3 regio’s hiervoor in: Antwerpen, Gent en Roeselare.
Onze groen- en buurtdienst van Roeselare is gevestigd in de Nelekouter 121, 8800 Roeselare. Dit is jouw plaats
van tewerkstelling en de start- en eindlocatie van je werkdag en van waaruit je je naar diverse werven verplaatst.

Hoe zal jij onze organisatie versterken?

Als meewerkend teamleider ben je mee verantwoordelijk voor de opvolging van de werkzaamheden tot een
kwalitatief eindresultaat en het begeleiden van de medewerkers binnen de buurtdiensten Roeselare. Je werkt
samen met andere begeleiders en rapporteert aan de werkplaatsleider die de eindverantwoordelijkheid draagt.

e Je staatin voor de expertise en uitvoering van alle logistieke buurtopdrachten voor lokale
besturen.

e Je biedt ondersteuning in het plannen van deze werkzaamheden. Je zorgt voor de opvolging van de
kwaliteit van de afgeleverde producten en diensten en bent het aanspreekpunt op de externe werkplek voor
derden.

e Je helpt actief mee aan de groei van onze medewerkers, rekening houdend met hun individueel af te
leggen traject. Je geeft leiding aan en begeleidt deze medewerkers met als doel hun competenties in
kaart te brengen en verder te ontwikkelen.

e Je communiceert/rapporteert over de werkzaamheden en medewerkers en ondersteunt bij het
evalueren van onze medewerkers.

¢ Je biedt ook administratieve ondersteuning: voorbereiden overlegmomenten en opmaak
verslag, opvolging werflijsten, opmaak werfopvolging, ...

Ons aanbod:
e Voltijds of 4/5% contract van onbepaalde duur
e Datum van indiensttreding gebeurt in onderling overleg.


https://www.weerwerk.be/nl

Werken in een sociale dynamische werksfeer.

Tal van opleidingsmogelijkheden. Eigen groei en ontwikkeling in sociale vaardigheden is verzekerd.
Een job waar je echt het verschil kan maken voor een kwetsbare groep.

Verloning volgens 1.43 barema pc. 330. Andere arbeidsvoorwaarden volgens pc 327 van de
maatwerkbedrijven.

Aantrekkelijke fietsvergoeding (0,36 Cent/Km), maaltijdcheques (5,34 euro/dag) en mogelijkheid tot
hospitalisatieverzekering.

Kortingen in tal van winkels via Benefits@work app

Hoe kan je solliciteren?

Voor meer inlichtingen omtrent de vacature kan je terecht bij Luc Lippens, sectorcodrdinator op 0494/537112.

Schriftelijk solliciteren kan bij voorkeur via e-mail naar vacatures@weerwerk.be met vermelding voor welke functie
en afdeling je solliciteert en/of vermelding van ons vacaturenummer.

Onze website: https://www.weerwerk.be/nl

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/groep-weerwerk

Facebook: https://www.facebook.com/groepweerwerk/

Onze dagelijkse werking reportage Kanaal Z: https://www.youtube.com/watch?v=K7ofUPT2mNM

Selectiebureaus worden gevraagd om zich te onthouden.
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