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Sijsele

Onmiddellijke indiensttreding

Oranje biedt dienstverlening aan mensen met een (vermoeden van) beperking en/of ruimere
maatschappelijke kwetsbaarheid. We bouwen mee aan een open en ontvankelijke samenleving, waar
iedereen een volwaardige plaats vindt. Oranje draagt als organisatie bij aan de duurzame
ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor inclusie, klimaat, ecologie, duurzaamheid en deeleconomie.

Als co-directeur finance bij Oranje neem je mee het financiële roer in handen en help je richting te geven
aan de toekomst van onze organisatie. Bovendien maak je als co-directeur een impact op de samenleving
en bouw je mee aan inclusie.

JOUW IMPACT
Als co-directeur zet je mee je schouders onder de verdere uitbouw van Oranje. Samen met de andere
directieleden neem je verantwoordelijkheid voor een sterke, cliëntgerichte organisatie in beweging. Je
stapt in een tandem met onze ervaren financieel directeur, die binnen enkele jaren op pensioen gaat. 

Na een grondige inwerkperiode, om voeling te krijgen met de veelzijdigheid van Oranje, focus je op
volgende taken: 

Je neemt het financieel beheer van onze bouwprojecten op. Idealiter trek je ook het bredere
infrastructuurverhaal mee.
Je overkoepelt de ondersteunende diensten en stimuleert de samenwerking tussen de subteams.
Je coacht de coördinatoren van deze diensten en versterkt hen in hun rol. Je werkt verbindend en
houdt voeling met de medewerkers. 
Je onderhoudt duurzame relaties met onder andere subsidiërende instanties, accountants,
notarissen en bankiers. 

Volgende taken neem je, in eerste instantie in tandem met de financieel directeur en op termijn als
trekker, op: 

Je volgt de administratieve, boekhoudkundige en juridische verplichtingen van de organisatie op.
Je waarborgt een duurzame financiering door subsidies te werven en te beheren alsook nieuwe
kansen te detecteren.
Je bepaalt de meerjarenbegroting alsook het masterplan en staat in voor de begrotingscontrole. 
Je volgt frequent de budgetten op en koppelt hierover consequent terug naar het bestuur en de
diensten.
Je staat in voor de jaarafsluit en behartigt BTW dossiers alsook complexere fiscale vraagstukken. 
Je voert investeringsanalyses uit en verzorgt diverse rapporteringen. 
Je zoekt opportuniteiten en zet er samen met de collega’s op in. 
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WIE BEN JIJ? 
Je hebt een stevige basis gelegd en kan terugblikken op meerdere jaren ervaring in een financiële,
leidinggevende functie. 
Je denkt strategisch, analytisch en overkoepelend. Dankzij je brede, geïnteresseerde blik en je
financieel en fiscaal inzicht zie je snel alternatieven en neem je doordachte beslissingen. 
Je bent vertrouwd met financiële rapportering, kan complexe informatie inzichtelijk maken en legt vlot
linken. 
Je coachende, inspirerende leiderschapsstijl helpt je om de organisatie mee richting te geven en collega’s
op sleeptouw te nemen.
Liever dan op eigen houtje te handelen, ben je voorstander van samenwerken en zie je de meerwaarde in
van gedeeld leiderschap. 
Je gaat uit van vertrouwen, geeft autonomie en toont je betrokken. 
Je stimuleert een open communicatie en draagt onze visie met overtuiging uit - binnen én buiten Oranje. 
Je zet je in om op de hoogte te blijven van ontwikkelingen in de sector en in de wetgeving.
Je houdt van verandering, zet samen vernieuwing in gang en betrekt anderen in de weg vooruit. 
Je bent een sociale ondernemer die zin heeft om voluit voor de collega’s, de organisatie alsook de
ruimere doelstelling te gaan. 
Bij Oranje geloven we in diversiteit. We selecteren jou op basis van je talenten, ongeacht leeftijd,
beperking, genderidentiteit, geslacht, geloofsovertuiging, nationaliteit of afkomst.

Kan je niet alle vakjes afvinken of zie je net kansen om je kwaliteiten nog meer in de verf te zetten bij ons? 
We bekijken graag samen de mogelijkheden!

WAT MAG JE VAN ORANJE VERWACHTEN?
Een wendbare, dynamische context die inzet op vernieuwing en kansen niet onbenut laat.
Een groeiende organisatie met meer dan 250 medewerkers die actief zijn op diverse locaties en in
diverse sectoren.
De tijd en ruimte om de werking en de organisatie in al zijn facetten te ontdekken én door te groeien naar
financieel eindverantwoordelijke.
Een werkomgeving waarbij autonomie, initiatief en samenwerking gestimuleerd en ondersteund wordt.
Een groep enthousiaste, betrokken collega’s die de (eigen) aanpak en werking in vraag durven stellen
en meedenken naar verbeteringen.
Een sterk, complementair directieteam die open en doelgericht is en uitkijkt naar jouw versterking.
De kans om je job mee vorm te geven, samen impact te maken en écht meer te betekenen.
Een warme, professionele sfeer en een plek waar je jezelf kan zijn.
Een correct loonpakket volgens ervaring en kwalificaties.

NIEUWSGRIERIG OF DEZE ROL IETS VOOR JOU IS?
Bel of mail gerust met Lien Baert voor een vrijblijvende kennismaking.
Of stuur meteen je CV door. Geschikte kandidaten worden snel na hun sollicitatie gecontacteerd. 
We kijken uit naar jouw verhaal!

0484 / 39 69 31  vacature@oranje.be


