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Vacature 
 

Heb je zin om mee te bouwen aan een sterk preventief gezondheidsbeleid? Krijg je 
energie van het werken aan concrete projecten én denk je beleidsmatig? Dan ben jij de  

Gezondheidspromotor regio Rivierenland 

(m/v/x - deeltijds - vervangingscontract) 

 
die Gezondheidsmakers zoekt! 

 

Wat ga je doen?  

Je bent het aanspreekpunt voor diverse organisaties in Rivierenland (Eerstelijnszones 
Bonstato en Klein-Brabant Vaartland). Je sensibiliseert en adviseert hen rond de Vlaamse 
gezondheidsdoelstellingen en ondersteunt hen in het voeren van een preventief 
gezondheidsbeleid. Je werkt hiervoor samen met de andere gezondheidspromotoren en de 
teamcoach uit de regio Rivierenland en met de experten van de dienst expertise. 

Daarnaast ondersteun je jouw collega-gezondheidspromotoren bij de implementatie van 
allerlei lopende gezondheidsbevorderende projecten, zoals Halt2Diabetes en Warme Steden 
& Gemeenten.  

 

Je belangrijkste taken 

Je bent verantwoordelijk voor de implementatie en ondersteuning van diverse 
projecten: 

• Je bouwt (pro-)actief een netwerk uit met de lokale partners, in het 
bijzonder met de lokale besturen en zorg- en welzijnsorganisaties uit de 
Eerstelijnszones Bonstato en Klein-Brabant Vaartland.  

• Je informeert, sensibiliseert en motiveert hen tot het voeren van een 
preventief gezondheidsbeleid. Je stimuleert hen om hierbij gebruik te maken 
van wetenschappelijk onderbouwde methodieken. 

• Je organiseert regionale evenementen en opleidingen. Samen met de lokale 
partners zet je gezondheidsbevorderende projecten op van A tot Z.  

• Je interpreteert beschikbare data over de lokale gezondheidssituatie en 
koppelt deze aan de noden en gevoeligheden van de partners binnen de 
eigen regio. 
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• Je ondersteunt en leidt de stuurgroep Intergemeentelijke Preventiewerking 
van Eerstelijnszone Klein-Brabant Vaartland. 

• Je neemt een signaalfunctie op naar de experten binnen de dienst expertise 
rond trends en ontwikkelingen op het terrein. 

• Je bouwt actief jouw kennis verder op, onder andere via intervisies tussen 
gezondheidspromotoren en deelname aan opleidingen georganiseerd door 
de dienst expertise. 

• Je rapporteert aan de teamcoach van Rivierenland.   

 

Wat breng jij mee?  

• Je hebt een bachelordiploma, liefst in een menswetenschappelijke richting. 
• Je bent geboeid door gezondheidsbevordering en ziektepreventie.  
• Je hebt het projectmatig werken helemaal onder de knie.  
• Je stemt je aanpak af op wat leeft bij de betrokken partners en kan 

tegengestelde belangen met elkaar verbinden.  
• Je legt met natuurlijke flair professionele contacten en bouwt vlot je netwerk 

uit. 
• Je werkt zelfstandig én bent tegelijk een teamspeler. 
• Je neemt initiatief en denkt in kansen en mogelijkheden. 
• Je werkt vlot met de computer (Teams, Word, Excel, PowerPoint, Outlook). 
• Je kunt je vlot verplaatsen naar de partners in de regio. 
• Occasioneel avond- of weekendwerk schrikt je niet af. 

 

Wat mag je verwachten?  

• Een toffe werkplek in een dynamische organisatie, met enthousiaste collega’s 
die je graag ondersteunen. 

• Ruimte om jezelf te ontplooien en bij te leren. 
• Een vervangingscontract door langdurige afwezigheid van minimum 19u en 

maximum 26u36 per week (prestatiebreuk in onderling overleg te bepalen), 
voor een vermoedelijke duur van 5 maanden.   

• Startdatum voorzien rond 22 september 2025.  
• Marktconforme arbeidsvoorwaarden met verloning volgens barema B1b van PC 

331, maaltijdcheques (7 euro) en vergoeding woon-werkverkeer. Relevante 
werkervaring wordt meegenomen, met een maximum van 10 jaar anciënniteit.  

• Mogelijkheid tot structureel telewerk (max. 2 dagen per week, na een 
inwerkperiode).  

• Je standplaats is Gezondheidsmakers Rivierenland, Paardenstraatje 35/1, 2800 
Mechelen.  
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Waar kom je terecht?  

Gezondheidsmakers vzw ondersteunt organisaties bij het vormgeven van een lokaal 
preventief gezondheidsbeleid. Zo maken we gezonder leven voor iedereen evident en 
toegankelijk. We stemmen onze diensten af op de noden van de betrokken organisatie, 
zoals een lokaal bestuur, zorg- of welzijnsorganisatie, school of vereniging. We spelen 
in op maatschappelijke evoluties. Met onze expertise vergroten we het bewustzijn over 
preventieve gezondheid en bouwen we sterke partnerschappen. Samen realiseren we 
een blijvende impact op gezondheid en welzijn. 

 

Klinkt dit als jouw ideale job?  

Mail zo snel mogelijk je CV en motivatiebrief naar HR@gezondheidsmakers.be.  
Bij eventuele vragen kan je hier ook terecht.  

Op basis van de ontvangen sollicitaties maken we een eerste selectie. Daarna nodigen 
we kandidaten uit voor een gesprek waarbij we peilen naar talenten en motivatie.  

Meer info over Gezondheidsmakers? Check www.gezondheidsmakers.be.   

Kandidaten worden geselecteerd op basis van hun kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht geslacht, leeftijd, 

afkomst of handicap. Je persoonsgegevens worden enkel in het kader van deze selectieprocedure bewaard, 

volgens de richtlijnen van de GDPR.   
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