
  

   

 

Voluit werft aan 
 

wijkwerker & 
begeleider mobiele ondersteuning 

 

 
 

    voor Gent - wijk Brugse Poort 
           contract van bepaalde duur tot en met 31/12/2028 
met mogelijkheid tot verlenging 

        30,4 u/week of voltijds  

 

 
Voluit begeleidt mensen met een (vermoeden van) verstandelijke beperking, lichamelijke 

beperking, autisme, NAH en/of kwetsbaarheden op verschillende levensdomeinen. Wij zijn er voor 
alle mogelijke vragen naar ondersteuning op vlak van wonen, werken, dagbesteding en vrije tijd. 

Mensen worden niet alleen gewaardeerd om wat ze doen, maar vooral om wie ze zijn.  
Meer info: www.voluit.be  
 

Wat houdt het werk in? 

Je gaat op een relationele, doelgerichte en oplossingsgerichte manier aan de slag met de 

ondersteuningsvragen en -noden van cliënten met een beperking.  Samen met de cliënten (en 

diens netwerk) zoek je op een gelijkwaardige manier naar gepaste antwoorden, zodat die zo 

kwaliteitsvol mogelijk kunnen leven in en deelnemen aan de maatschappij.  
 

Als begeleider mobiele ondersteuning begeleidt je cliënten die zelfstandig wonen.  Je 

verplaatst je naar de context waar je cliënt met een beperking woont, of waar hij/zij ondersteuning 
nodig heeft. Je gaat aan huis, je gaat mee op stap waar nodig of je ontvangt je cliënt op bureau.  

De frequentie van contact varieert naargelang de ondersteuningsnood en het beschikbare 
zorgbudget (gaande van dagelijks tot enkele keren per maand). 

 

Als wijkwerker ben jij de schakel tussen bewoners, wijkpartners en de hulpverlening. Je werkt 

vindplaatsgericht en detecteert bewoners van de wijk met een (vermoeden van) (verstandelijke) 
beperking die tot nu toe onder de radar van de hulpverlening bleven, die de weg naar zorg niet 

vinden naar zorg of die zelf geen hulpvraag (meer) hebben (zorgmijders).   
 

Je speelt ook een belangrijke rol in het netwerk van hulpverleners en sociale werkingen binnen 
de wijk. Je werkt hiervoor intensief samen met andere wijkpartners, straathoekwerkers en 
middenveldorganisaties. Je geeft advies en coaching op vlak van personen met een 
(verstandelijke) beperking en hulpverlening, en bouwt een netwerk op dat samenwerkt met het 
oog op het verhogen van de toegankelijkheid van zorg en op het uitbouwen van snelle en 

effectieve doorverwijzing.  



 

 

Als wijkwerker zet je activiteiten van onderuit op met de doelgroep en de wijkbewoners ter 
versterking van het integratieproces (methodiek kwartiermaken) en de participatie in de wijk en 

je bouwt op die manier mee aan een veilige en inclusieve buurt. Je wordt hiertoe gedetacheerd 
vanuit Voluit vzw. Dit zorgt voor een efficiënte samenwerking tussen de wijk en de sector van het 

VAPH, specialistische zorg gaat nl. hand in hand met generalistische wijkgerichte zorg. Deze 
wijkwerking is een gemeenschappelijk project van Voluit, IPSO-beschut wonen, Zorggroep 

Guislain en Stad Gent. 
 
 

Concreet: 

• Je biedt jouw cliënt en zijn netwerk de gepaste professionele ondersteuning op vraag én 
op maat 

• Je bouwt mee aan het natuurlijk en professioneel netwerk rond je cliënt, bouwt dit uit, 
onderhoudt en coördineert.  Je bent als begeleider de bruggenbouwer. 

• Je neemt een aantal administratieve taken digitaal ter harte: je houdt cliëntendossiers 
actueel, registreert contacten en vervoer, beheert je digitale agenda, … 

• Je hebt een actieve bijdrage in het team en de organisatie, bent bereid om samen te 
werken met collega’s en hen te vervangen waar nodig (gedeelde verantwoordelijkheid). 

• Je gaat aan de slag met de aangeboden coaching, met het oog op het verder ontwikkelen 
van jouw competenties. 

• Je bouwt mee aan een positieve sfeer en een dynamische, lerende teamwerking. 

 

Wat vragen wij? 

• Je werkt graag verbindend en preventief. 

• Je gelooft in zorg op de wijk die vertrekt vanuit nabijheid en samenwerking. 
• Je hebt kennis van de sociale kaart. 
• Je herkent je in de visie en waarden van Voluit.  
• Emotionele ontwikkeling is een vertrouwd concept en kan je toepassen in je begeleiding. 
• Je hebt affiniteit met de principes van Gentle Teaching. 

• Je bent enthousiast en gedreven. 
• Je gaat in verbinding met je cliënt vanuit een gepaste afstand-nabijheid. 

• Je bent authentiek: je doet wat je zegt en je zegt wat je doet. 
• Je kan zeer zelfstandig werken, je kan goed plannen en organiseren. 

• Je kan verantwoordelijkheid opnemen voor je eigen werk. 
• Je kan jezelf in vraag stellen en reflecteren over je eigen functioneren. 

• Je hebt interesse in een ruime doelgroep van mensen met kwetsbaarheden. 
• Je kan je cliënt verbinden met z’n buurt en een meerzijdig partijdige bril opzetten. 

• Je kan vlot werken met Word, Excel, Outlook, Office 365. 

• Je bent een gegradueerde in de orthopedagogie of bachelor in een ortho(ped)agogische, 
psychologische of sociale richting. 

• Je beschikt over een rijbewijs B en kan over een wagen beschikken, daarnaast ben je bereid 
je eigen vervoersmiddel te gebruiken voor dienstverplaatsingen (tegen vergoeding).  



 

 

Wat bieden wij? 

• De kans om je als begeleider (verder) te ontplooien in een unieke en warme organisatie 
waar het welzijn van cliënten centraal staat. Je krijgt hierbij coaching op maat.  

• Tijdelijk contract (bepaalde duur) van 30.4 uur per week of voltijds tot en met 31/12/2028, 
met kans op verlenging.  

• Verloning volgens de wettelijke bepalingen van PC 319.01. 
• Een kilometervergoeding voor dienstverplaatsingen met auto/fiets. 

• Een omniumverzekering voor dienstverplaatsingen met je auto. 
• Een laptop en GSM om je job uit te voeren. 

Hoe solliciteren? 

Mail ten laatste tegen 14 juni 2026 je CV en motivatiebrief naar solliciteren@voluit.be.  
Uitnodigingen voor selectiegesprekken starten al voor 14 juni 2026. Voor vragen of meer info kan 

je terecht bij Tim Bruylandt Co-Directeur bij Voluit vzw (0492 141267 - Tim.Bruylandt@voluit.be)  
 

 


