
Solliciteren: 
Stuur jouw motivatie en CV voor 9 november 2026 naar vacatures@wagenschot.be met als 
mededeling ‘Meewerkend Hoofdbegeleider zorggroep 1’. Contactpersoon: Annelies 
Bockstaele (09/280 89 60). De gesprekken vinden plaats op 16/11 VM, 19/11 NM, 
20/11 VM. 

In ruil voor je talenten bieden we je: 
 Contract onbepaalde duur, voltijdse functie 38u/week.  
 Op organisatieniveau uitgewerkt loonbeleid met groeikansen op ieder niveau.  

Start barema afhankelijk van diploma bij aanwerving. (50% verloning als 
hoofdbegeleider + 50% verloning als begeleider) 

 Relevante anciënniteit wordt meegenomen, niet relevante anciënniteit wordt 
meegenomen met een max. van 15 jaar.  

 Mogelijkheid tot fietsleasing. Flexibele verlofsystemen. 
 Tewerkstelling in een enthousiast team, met een waaier aan opleidingen. 
 Personeelsbegeleiding met aandacht voor talenten en competenties van 

medewerkers 

SAMEN 
STERKER IN HET 
CREËREN VAN 

KANSEN! 

VZW WAGENSCHOT 
vormt als Pedagogisch Centrum 
de draaischijf voor verschillende 
initiatieven op opvoedkundig 
vlak. Deze initiatieven richten 
zich naar jongeren en gezinnen 
waar gedrag- en emotionele 
problemen een rol spelen. Je 
komt terecht in een 
pluralistische organisatie voor 
jongeren en jongvolwassenen 
met gedrags- en emotionele 
problemen. Wij streven er naar 
om samen op een methodische 
en zorgzame manier kansen te 
creëren met en voor onze 
jongeren. 

zoekt een... 

MEEWERKEND HOOFDBEGELEIDER / Veilig Verblijf 

38u/week – onbepaalde duur 

Voor onze campus MFC Wagenschot te Eke zijn we op zoek naar een meewerkend 
hoofdbegeleider binnen zorggroep 1 / Veilig Verblijf. 
De meewerkend hoofdbegeleider staat in voor de dagelijkse planning, organisatie & 
administratie van de dienst. Samen met de zorgcoördinator speelt de hoofdbegeleider 
een rol in het dagdagelijks coachen van de begeleiders en neem je deel aan het overleg 
met hoofdbegeleiders (15,2u van de jobtime) De meewerkend hoofdbegeleider staat 
samen met de andere begeleiders in voor de opvoeding van jongeren (tussen 10 en 21 
jaar) met gedrags- en/of emotionele moeilijkheden om hen nieuwe kansen te bieden op 
een betere integratie in de maatschappij. (22,8u van de jobtime)  
  Wie zoeken we? 

 Iemand die achter de missie en visie van de organisatie staat 
 Je hebt ervaring in het werken met jongeren met problemen  
 Je haalt energie uit het begeleiden, motiveren en coachen van een team 
 Je bent administratief onderlegd en je kan vlot werken met een pc en de 

specifieke informatica toepassingen 
 Je beschikt over voldoende zelfinzicht en bereid tot permanente bijscholing 
 Je hebt een samenwerkend en probleemoplossend vermogen 
 Je bent vaardig in het motiveren en coachen van collega’s 
 Je bent sterk in plannen en organiseren 
 Je bent in het bezit van een rijbewijs type B of bereid te halen. 
 Geen specifieke diplomavoorwaarden. Een diploma in een menswetenschappelijke 

richting is een meerwaarde. 
 

 

PEDAGOGISCH CENTRUM 


