Jeugdzorg
emmaus

Antwerpen

Hoofd technische dienst
(m/v)

Jeugdzorg Emmaiis Antwerpen
biedt residentiéle, ambulante en
mobiele hulpverlening voor de
Bijzondere Jeugdzorg in het
arrondissement Antwerpen en maakt deel
uit van de vzw Emmaiis, actief in de sector

van de welzijns- en gezondheidszorg. Heb je talent voor effi@iéntie?

Onze facilitaire dienst ondersteunt alle teams op vlak van
infrastructuur, aankoop, logistiek en technisch onderhoud.
We zoeken een gedreven hoofd/werkvoorbereider voor ons technisch team.

Het team bestaat uit 3 medewerkers, verspreid tewerkgesteld over onze locaties (Schoten,
Antwerpen-centrum, Antwerpen-Kiel).

Je functie
* Je bent verantwoordelijk voor de ¢ Je bent verantwoordelijk voor de
werkvoorbereiding en het aansturen van implementatie van facilitaire projecten.

ons technisch team. . .
v' Je communiceert met je team en

v' Je codrdineert het onderhoud en de betrokken afdelingen.
herstellingen van onze technische
infrastructuur en gebouwen (we
hebben Ultimo als softwarepakket).

v'Je doet prijsaanvragen en volgt
offertes op. Je plaatst orders en volgt
ze op.

v'Je bent het eerste aanspreekpunt
voor onze technische medewerkers
en externe aannemers.

v'Je werkt projecten uit binnen
vooropgestelde termijnen. Hiertoe
maak je een uitvoeringsplanning en
v Je neemt, indien nodig, technische volgt deze op.

taken op. v' Je volgt budgetten op.

v .
Je volgt het energiebeheer op. e Je helpt bij het organiseren van feesten

Je bereidt de teamvergaderingen en evenementen.

voor. e Je vertegenwoordigt je team in de
v'Je bent lid van de staf facilitaire ruimere organisatie.

diensten.

« Je neemt deel aan de technische
permanentie (beurtrol).
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Je profiel

Je hebt een diploma in een technische
richting.

Je hebt kennis van elektrotechniek en
mechanica en affiniteit met administratie.

Je hebt professionele ervaring met facilitaire
processen.

Je pendelt viot tussen onze verschillende
locaties (Schoten, Antwerpen-Centrum,
Antwerpen-Kiel).

Je beschikt over een rijbewijs B.

Je kan goed plannen en voert je opdrachten
zelfstandig uit.

Je blijft rustig in moeilijke en onverwachte
situaties.

Je communiceert helder met mensen met
verschillende achtergronden. Kennis van
andere talen dan het Nederlands is een
pluspunt.

Je werkt vlot met veel gebruikte
softwaretoepassingen van MS Office (Word,
Excel, PowerPoint, Outlook).

Je bent betrokken bij jongeren en hebt
respect voor iedereen betrokken bij hun
opvoeding.

Ons aanbod

Je krijgt een 100% contract van onbepaalde
duur met een verloning volgens de
barema’s van paritair comité 319.01.

Je ervaring wordt in rekening gebracht door
overname van relevante anciénniteit.

Je maakt deel uit van een organisatie die
werk maakt van kwaliteitsvolle
professionele hulpverlening en vernieuwing,
en een maatschappelijke rol opneemt.

Je krijgt een vergoeding voor woon-
werkverkeer met de wagen of fiets en een
volledige terugbetaling voor openbaar
vervoer.

We voorzien mobiliteit op maat voor elke
medewerker (deelwagens, leenfietsen ...).

Je komt terecht in een gedreven team dat
samenwerkt in vertrouwen en positief staat
t.a.v. eigen inbreng van ideeén.

Je kan groeien in een werkomgeving met
aandacht voor overleg en teamwerking.

Je krijgt de mogelijkheid tot bijscholing en
vorming via een gemeenschappelijk en
individueel ontwikkelingspad en coaching op
maat.

We zorgen voor een evenwicht werk-privé
via een aantrekkelijke vakantieregeling met
2 extra feestdagen en 2 extralegale
vakantiedagen, flexibele recuperatie van
overuren, glijdende werkuren ...

Jeugdzorg Emmalis Antwerpen wil in haar personeelsgroep de doelgroep waarvoor ze zich inzet zo
goed mogelijk weerspiegelen. Ons medewerkersbeleid is gebaseerd op diversiteit en gelijke
kansen. We selecteren medewerkers op basis van hun kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht
leeftijd, geslacht, etnische afkomst, seksuele geaardheid, religie, handicap of nationaliteit.
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Interesse in deze job?

Solliciteer dan online t/m 07/07/21 via
www.jeugdzorgemmausantwerpen.be/mee-
werken

Vragen m.b.t. de functie-inhoud kan je stellen aan
Bart Frans, Technisch en Facilitair Directeur
(bart.frans@emmaus.be - 0498 90 47 10).

ten | 03 680 25 84
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