
Brake-Out zoekt een coach 60% 
 
Leef voluit in een inclusieve wereld. 
Dat is waar Brake-Out voor gaat. 

Ook jij kan hieraan meewerken. Met of zonder beperking. 
• Werk vanuit je talent: doe een job in een gewone werkomgeving 
• Raak uit de knoop: ga aan de slag met thema’s die dicht op je vel zitten 
• Verbind vanuit je passie: ontdek en ontwikkel je talent samen met anderen 
• Maak de wereld inclusief: zet stappen naar een wereld voor iedereen 

 
 
We zoeken een coach  (60%, onbepaalde duur)  

Je werkt als coach mee aan driejarig traject dat een tiental jongeren met een verstandelijke 
beperking of andere beperking zoals autisme, doorlopen om uit te breken uit de normale 
systemen en sterker in het leven te staan. Er bij horen, talent ontdekken en ontwikkelen, van 
betekenis zijn voor een ander en zelf het stuur in handen nemen in je leven zijn de doelstellingen 
voor de deelnemers. Je werkt samen met een educatief medewerker die het inhoudelijke 
programma aanbiedt. De cursus bestaat uit ervaringsmomenten en verwerkingsmomenten. 

Onze collega heeft veel goesting voor volgende opdrachten:  
 

 Je staat in je kracht in het werken met groepen. Je houdt je bezig met de vraag hoe 
o gaan we met elkaar om? 
o werken we samen? 
o beïnvloeden we elkaar? 

 Je ondersteunt en begeleidt jongvolwassenen met een beperking in het omgaan met 
nieuwe ervaringen in groep.  

 Je houdt ervan om nieuwe contacten te leggen en mensen te enthousiasmeren. Je 
onderhoudt contacten met het netwerk van de persoon met verstandelijke beperking. 

 Daarnaast neem je ook een handicapspecifieke begeleidersopdracht op met het oog op 
een optimale ondersteuning van de persoon met de beperking in functie van 
zelfredzaamheid. Je zorgt ervoor dat de cursisten zoveel mogelijk de inhoud van de cursus 
volgen. Hierbij is specifieke ervaring met mensen met ASS een absolute meerwaarde. 

 Je houdt een portfolio bij over het groepsproces en de individuele processen en bespreekt 
deze met het netwerk, de educatieve medewerkers en derden die het groeiproces in beeld 
willen krijgen. 

 Je kan mensen met een verstandelijke beperking individueel coachen en bent bereid 
indien deze coachingsmomenten in de toekomst uitbreiden om ook meer dan 60% aan de 
slag te gaan. 

 Je stemt de noden en behoeften van de aanbieders van de vorming, de cursisten, de 
vrijwilligers en de stagiaires optimaal op elkaar af zodat zij zorgeloos een Brake-Outdag 
kunnen tot een goed einde brengen. Je bent een kei in het organiseren van bezoeken en 
nieuwe ervaringen. 



Dit zijn je sterktes: 
 Je bent veerkrachtig en ziet snel oplossingen bij uitdagingen. 
 Je brengt een groep op een inspirerende manier in beweging. 
 Je coacht mensen met een beperking en hun omgeving bij nieuwe stappen. 
 Je houdt ervan mensen en zaken met elkaar te verbinden. 
 Je haalt energie uit kleine momenten van vooruitgang. 

Uitvalbasis:   1 vacature voor Antwerpen en 2 vacatures voor Brugge – 60% onbepaalde duur 

1 vacature voor Gent: 60% - vervangingsovereenkomst zwangerschapsrust (start medio augustus ) 

Meer info? 
Mail naar sollicitatie@konekt.be 
 
Basiscompetenties 

Wij vinden deze competenties heel belangrijk voor al onze medewerkers: 

 Durven doorgaan: je zoekt naar oplossingen, ook als ze niet voor de hand liggen. 
 Authentiek handelen: je doet wat je zegt en zegt wat je doet. 
 Verbinden: je legt vlot nieuwe contacten, zowel binnen als buiten Konekt. 
 Talent aanwakkeren: je gelooft in het talent en de mogelijkheden van mensen met een 

beperking. 
 Procesgericht groeien: je houdt van innoveren.  

Daarnaast hopen we dat je zot, sympathiek en tegelijk kritisch bent.  

Ons aanbod 
 We verwelkomen je in de Brake-Outclub. 
 Verloning volgens barema PC 319.01 
 Indiensttreding: medio augustus 2021 

 

Heb je interesse? 

Wij zetten maximaal in op talent. Daarom willen we graag weten hoe je deze job zou aanpakken en 
welke talenten je zou inzetten. 
Laat ons dit weten via: 

- Of een filmpje van maximaal 1 minuut 
- Of een geschreven tekst van maximaal 1 A4 
- Of een powerpoint met maximaal 4 slides 

 
Stuur dit samen met je cv uiterlijk voor ? naar sollicitatie@konekt.be .   

Sollicitatieprocedure 
Einddatum indienen kandidaturen: 23 juni 
Locatie: afhankelijk van de plek van tewerkstelling en/of woonplaats kandidaat: Gent, Antwerpen, 
Brugge  
 


