Groep INTRO zoekt

Q .
Groe P INTRO een opleider met

SAMEN

ICHTING GROEI schoonmaakexpertise

Groep INTRO vzw biedt vorming, coaching en advies aan voor mensen die extra kansen nodig hebben. Het team in

Antwerpen zoekt een nieuwe collega met snelle indiensttreding .

TAKEN:

je screent en oriénteert kandidaten die in de schoonmaak willen werken

je bent samen met uw collega’s verantwoordelijk voor de programmatie, pedagogische en praktische
organisatie van de opleidingen

je geeft vorming aan volwassen cursisten waarbij onder meer volgende zaken aan bod komen: kennis
schoonmaakmaterialen en - producten , schoonmaaktechnieken, sollicitatievaardigheden, digitale skills,
communicatietraining, attitudes, ...

je hanteert consequent regels en afspraken tijdens de opleiding

je werkt met de bestaande cursuspakketten en je ontwikkelt mee het (bestaande) materiaal

je organiseert werkplekleren

je bouwt een netwerk van mogelijke stageplaatsen uit

je verzorgt de administratie en registratie van de opleidingen

je rapporteert aan onze partners (VDAB en OCMW)

je gaat samen met de cursist een ( individueel) traject uitstippelen & opvolgen

je woont overlegmomenten bij van het team en doet actief verbetervoorstellen

Je zet in op doorstroming naar de arbeidsmarkt tijdens en na dit traject

Je zorgt voor taalondersteuning tijdens de opleiding waar nodig

PROFIEL:

Je bent minstens in het bezit van een Bachelorsdiploma of je hebt een gelijkwaardig niveau door aantoonbare
ervaring

Je hebt een hart voor mensen van diverse origine

Je hebt kennis van/ affiniteit met/ ervaring met de schoonmaaksector

Je hebt kennis van en/of ervaring in vormingswerk en individuele begeleidingen

Je gaat doelgericht en laagdrempelig aan de slag met vormingsthema’s

Je bent een enthousiasmerende persoon, flexibel en stressbestendig

Je bent een organisatietalent, je kan zelfstandig en planmatig werken

Je kan vlot werken met courante PC-toepassingen (internet, e-mail, word, basis excel)
Je bent administratief nauwgezet

Je hebt ervaring in het werken met anderstaligen

Je kan je gemakkelijk verplaatsen om stagebezoeken te doen

Je bent een teamspeler

Ontbreek je één of meerdere van onze bovenstaande verwachtingen ? Vertel ons dan hoe je deze vaardigheden zal

verwerven.

Procedure

Solliciteren met een motivatiebrief en CV kan tot en met woensdag 28 juli.

Per e-mail: cis.vandael@groepintro.be

Kandidaten die snel solliciteren en die geschikt lijken, nodigen we al sneller uit voor een sollicitatiegesprek.

Aanbod

Vervangingscontract — voltijds ( 80% bespreekbaar)

Loonbarema Blc PC 329

Bijkomende vakantiedagen bovenop de wettelijke vakantieregeling
Vele mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen en te groeien

Open bedrijfscultuur

Waag je kans! Groep INTRO gaat voor gelijke kansen.
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