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Open Plaats
zet in op nievwe kansen

Vacature werkbegeleider
textielsortering (m/v/x)

Wat is Open Plaats2

Vzw Open Plaats bouwt mee aan een circulaire economie, via twee Kringwinkels (Gent -
Brugse Poort en Destelbergen) en een derde Geefpunt (magazijn Sloepstraat). We gaan voor
werk op maat en begeleiden medewerkers op weg naar een job. Bij Open Plaats vinden
ze een plek om te groeien en talenten te ontwikkelen. We bestrijden armoede via een
steunpunt voor kwetsbare buurtbewoners, waar we voeding, advies en andere ondersteuning
geven.

Wat houdt de job in2

Als werkbegeleider textiel ben je verantwoordelijk voor de sorteerafdeling textiel van de
Kringwinkel Open Plaats. Samen met een diverse groep van medewerkers zorg je voor een
vlotte verwerking van de inkomend textiel (selectie, kwaliteitscontrole en prijzen) zodat de
winkels steeds bevoorraad zijn. In de begeleiding hou je rekening met de specifieke behoeften
en uitdagingen van onze medewerkers, zodat ze maximale leerkansen krijgen (taal, tempo,
basisattitudes,...).

Wat doe jij dan precies?

Dagelijkse organisatie van de werkvloer:

- Je organiseert en optimaliseert een goede werkplanning tussen medewerkers met
een verschillend statuut/profiel (vrijwilligers, arbeidszorg, artikel 60, justitiabelen,
maatwerk).

- Je overlegt actief met andere werkbegeleiders om de verschillende activiteiten op
elkaar af te stemmen.

- Je zorgt mee voor het actualiseren en implementeren van procedures ter ondersteuning
van een kwalitatieve werking (sorteerrichtlijnen, prijszetting, acties,
werkafspraken, beheer buffer en stock, rotatie, ...).

- Je staat in voor de administratieve opvolging en het beheer van de
tewerkstellingstrajecten in de winkel en onderhoudt actief contacten met externe
doorverwijzers.

- Je bent betrokken bij de volledige textielketen: van instroom over verwerking
(sortering, kwaliteitscontrole, prijzen) tot een maximale uitstroom via hergebruik in
onze twee Kringwinkels.
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- Je volgt de cijfers mee op (instroom en verkoop textiel) overlegt met de coérdinator
hergebruik over acties ter verbetering van de werking.

Leiding geven en coachen:

- Je coacht een 20-tal medewerkers, onder wie vrijwilligers en medewerkers met een
arbeidsafstand en een lage taalvaardigheid.

- Je zorgt voor een goed onthaal, opleiding op de werkvloer, een goede opvolging en
een dagdagelijkse aansturing. Hierbij zorg je ervoor dat medewerkers hun
talenten maximaal kunnen ontplooien en inzetten.

- Je bent verantwoordelijk voor de tussentijdse opvolg- en evaluatiegesprekken
met het oog op doorstroom naar een betaalde tewerkstelling.

- Je werkt actief mee in jouw afdeling (voorbeeldfunctie en opleiding).

Woaarom kies jij voor textiel?

Je hebt voeling met kleding: duurzame labels, fast en slow fashion, kleine en grote
merken, lokale ontwerpers, materiaalkennis, ...

Je hebt voeling met diverse klantengroepen van tweedehandstextiel: hip en trendy,
degelijk en design, en vooral ook betaalbaar en breed toegankelijk.

Je hebt interesse in het duurzaam textielverhaal. Maximaal lokaal hergebruik is een
belangrijke insteek voor een meer circulaire economie!

Wie ben je2

Je hebt leidinggevende capaciteiten en een goed probleemoplossend vermogen.

Je kan planmatig en gestructureerd werken.

Vanuit een positieve ingesteldheid zie je vooral kansen en mogelijkheden voor mensen om
te groeien in hun functie.

Je hebt een bachelor diploma - of gelijkwaardig door ervaring.

Je bent bereid tot zaterdagwerk (één zaterdag per 2 maanden).

Wat bieden wij2

Een voltijds contract voor onbepaalde duur (tewerkstelling van 80% is bespreekbaar)

Je komt terecht in een boeiende, lerende organisatie die werkt aan sociale en ecologische
doelstellingen.

Verloning volgens de barema’s van PC 327 cat. 3 (5 jaar relevante ervaring kan worden
meegenomen).

Extralegale voordelen als maaltijdcheques (na 6 maanden) en fietsvergoeding.

Plaats van tewerkstelling: Haspelstraat 49, 9000 Gent (De Kringwinkel Open Plaats).
Onmiddellijke indiensttreding.

Interesse?

Stuur je CV en motivatiebrief naar sollicitaties@openplaats.be voor 8 augustus 2021.
Sollicitatiegesprekken gaan door op 13 augustus 2021. Een 2% selectieronde betreft een
praktische proef op 16 augustus 2021.
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