
 
 

Leef voluit in een inclusieve wereld 
 
Dat is waar Konekt voor gaat. 
Ook jij kan hieraan meewerken. Met of zonder beperking. 
 
We zoeken een collega die houdt van afwisseling tussen actie en plannen maken, tussen netwerken 
en aan de slag gaan met een groep. Kijk snel of je jezelf herkent in onderstaande vacature. 
 

Vacature: Educatief medewerker bij Konekt in Leuven (80%) 

• Contract: onbepaalde duur (80 %) 
• Periode: zo snel mogelijk starten 
• Uitvalsbasis van de job: Leuven (en de rest van Vlaanderen) 

 

 
 
Takenpakket 
 
Opleiding geven aan jongvolwassenen met een ondersteuningsnood 

Beeld je in: je bent 12 en je krijgt te horen dat je nooit zal kunnen werken. In Vlaanderen is dat het 
verhaal van honderden jongeren met een verstandelijke beperking. Ze worden niet voorbereid op 
een (ondersteunde) job. Konekt gelooft wél in deze jongeren. Via de opleiding Co-begeleider in de 
Kleuterklas krijgen ze opnieuw perspectief op een (ondersteunde) job, waarin ze een meerwaarde 
voor de samenleving betekenen. 
www.konekt.be/cursussen-en-trajecten/opleiding-voor-jongeren/opleiding-co-begeleider-in-de-
kleuterklas   

• Je geeft 2 opleidingstrajecten van ‘Co-begeleider in de kleuterklas: 1 in Leuven en 1 in 
Hasselt. 

• Dat doe je in samenwerking met CVO Volt (Leuven) en CVO Qrios (Hasselt). 
• Je geeft de opleidingen a.d.h.v. reeds uitgewerkte draaiboeken van Konekt. 
• Je coacht de betrokken stagebegeleiders van de cursisten (leerkrachten BuSO-scholen, 

jobcoaches) en hun werkplekbegeleiders in de kleuterscholen. 
 

Mee bouwen aan de Konekt inclusiehub in Leuven (en Gent) 

Met 2 grote (ver)bouwproject in Leuven en Gent werkt Konekt aan fysieke ontmoetingsplekken waar 
uitwisseling tussen personen met en zonder beperking centraal staan. Iedereen is er welkom om zijn 
of haar talent in te zetten. Tijdens de andere helft van je tijd werk je mee aan deze inclusiehubs. In 
Leuven start die op in 2022. 
www.konekt.be/nl/inclusiehubs  



• Je bouwt een netwerk van partners en lokale ambassadeurs rond de hub in Leuven op. 
• Samen met de collega’s werk je aan een visie en educatieve invullingen van het gebouw 
• Je zorg je er mee voor dat de ideeën ook realiteit worden. 
• Je netwerkt met de buurtbewoners en -organisaties en creëert een draagvlak voor de 

Inclusiehub. 
 
Uiteraard doe je dat niet alleen. 

Je werkt nauw samen met een coach, stagiairs en vrijwilligers en maakt deel uit van een team 
educatieve medewerkers. 

 
Jouw talenten voor deze functie 

• Je staat in je kracht wanneer je kunt werken met groepen. 
• Je ziet de groeimogelijkheden van elk individu in een groep. 
• Je kunt de talenten van cursisten linken met het werkveld. 
• Je hebt een empowerende, krachtgerichte houding. 
• Je kunt inhouden via verschillende methodieken overbrengen naar een groep. 
• Je communiceert vlot met de verschillende betrokken actoren. 
• Je ben actiegericht en lost praktische obstakels vlot op. 
• Het is een meerwaarde als je al werkte met personen met een verstandelijke beperking 

en/of ervaring hebt met talentgericht werken. 
• Een bewijs van pedagogische bekwaamheid is een voordeel. 
• We vragen ook dat je een rijbewijs hebt. Je zal veel verplaatsingen moeten doen. 

 

Kerncompetenties 

De Konekt Group is een open en dynamische organisatie. Daarom hechten we bij alle medewerkers 
belang aan enkele kernkwaliteiten: 

• Durven doorgaan: Je bent creatief. Je durft zot doen. Je zoekt naar oplossingen, ook als ze 
niet voor de hand liggen 

• Authentiek handelen: Je doet wat je zegt en zegt wat je doet. Je kent je belangrijkste 
drijfveren en werkt er heel bewust vanuit. 

• Verbinden: Je legt vlot nieuwe contacten, zowel binnen als buiten Konekt. Elk interessant 
contact tussen Konekt en externen pak je aan. 

• Talent aanwakkeren: Je gelooft in het talent en de mogelijkheden van personen met een 
beperking. Je motiveert je collega’s en haalt het beste bij hen naar boven. 

• Procesgericht groeien: Je daagt jezelf en anderen uit op inhoud en proces. Je ziet in alles 
kansen en uitdagingen. Je houdt van innoveren samen met je team. 

 
Wat bieden wij jou aan? 
 

• We verwelkomen je in de Konekt-club 
• Je werkt vanuit uitvalsbasis Leuven en over heel Vlaanderen 
• Startdatum: zo snel mogelijk 
• Je krijgt een contract van onbepaalde duur, deeltijds 80%. 
• Je werkt onder een systeem van multiwerkgeverschap: Konekt en Centra voor 

Volwassenenonderwijs (CVO) 



Dat is iets voor mij! Ik wil solliciteren. 
 
Konekt zet maximaal in op talent. Daarom willen we graag weten hoe je deze job zou aanpakken en 
welke talenten je zou inzetten. Laat ons dit weten via: 

• of een filmpje van maximaal 1 minuut. 
• of een geschreven tekst van maximaal 1 A4. 
• of een presentatie met maximaal 4 slides. 

 
Stuur dit samen met je CV uiterlijk op 10 september 2021 naar sollicitatie@konekt.be. 
De sollicitatiegesprekken vinden plaats op 13 september 2021 op het hoofdkantoor van Konekt vzw, 
Lijnmolenstraat 153, in 9040 Gent (bereikbaar via station Gent-Dampoort en de bus). 
 
www.konekt.be 
www.facebook.com/vzwkonekt  
www.instagram.com/konekt.be 
www.linkedin.com/company/konekt-vzw   

  


