
 
 

VACATURE NR. 2021B15 
Datum: 08/09/2021 

 

 

Weerwerk vzw 
zoekt een voltijdse 

Coördinator Regio Antwerpen 
 

 
 

Groep Weerwerk biedt een waaier van tewerkstelling, begeleiding en opleiding aan medewerkers die (tijdelijk) 
moeilijk op de reguliere arbeidsmarkt kunnen integreren (door een verslaving, psychische problemen, langdurige 
werkloosheid, justitiële problemen,…). Als sociale economiespeler zijn we actief in de regio’s Roeselare, Gent en 
Antwerpen. Onze missie luidt: “Samen gaan we voluit om jou te laten groeien, zodat je werk en leven stevig in 
handen hebt.” 

 

Als coördinator van de regio Antwerpen ben je de hoofdverantwoordelijke voor de goede werking en de verdere 
uitbouw van de hele vestiging, op vlak van mensen, middelen en externe relaties. Ook ondersteun je het strategisch 
beleid van Groep Weerwerk en bevorder je de interne samenhang met de andere regio’s. Je maakt deel uit van het 
directiecomité van de organisatie. 

 

 
Jouw opdracht: 

 
- Je leidt, inspireert en coacht de leidinggevenden in de regio en je zorgt voor een open organisatiecultuur en 

positieve dynamiek bij alle werknemers. 
- Je bent het regionale gezicht van het bedrijf en je bouwt voortdurend actief aan een netwerk met het 

bedrijfsleven, non profit en lokale overheden. 
- Je organiseert het samenspel tussen de groei van de medewerkers en de commerciële werking van de 

organisatie. 
- Je zorgt mee voor een gezonde financiële situatie van de vestiging en voor volle orderboekjes. 
- Je staat in voor de kwaliteit van de processen in de regio op vlak van begeleiding, financiën, 

administratie,… 
 
 

Plaats van tewerkstelling: 

Deurnestraat 208, 2640 Mortsel 
Gaardeniersweg 80, 9000 Gent (sporadisch) 
 

 
Verwachte competenties: 

 

Je bepaalt doelen en prioriteiten, rekening houdend met de benodigde acties, tijd en middelen om deze 
doelen te realiseren. 

Je anticipeert op potentiële hindernissen, evoluties en problemen. Je abstraheert operationele problemen 
naar strategische oplossingen. 

Je neemt op het juiste moment beslissingen en standpunten in en spreekt die ook uit en/of handelt 
ernaar. 

Je kan mensen en middelen (op langere termijn) doeltreffend inzetten. Je geeft op een resultaatsgerichte 
manier richting aan medewerkers. 

Je handelt vanuit kansen in de markt, bent klantgericht en weet de juiste relaties aan te gaan. Je benut 
hiervoor jouw goede communicatievaardigheden. 

Je bent stressbestendig en behoudt het overzicht in crisissituaties. 

Je weet vertrouwelijke informatie te beschermen en deelt nuttige informatie en kennis met het team. 

 

 
 

https://www.weerwerk.be/nl/over-groep-weerwerk


 

Expertise: 

Je hebt reeds 5 jaar ervaring in een gelijkaardige functie. 

Een netwerk hebben in de regio Antwerpen (profit en/of non profit) is een belangrijk pluspunt. 
 

Ons aanbod: 

 Startdatum: zo snel mogelijk 

 Een voltijds contract onbepaalde duur (38u/week) 

 Maatschappelijke meerwaarde creëren 

 Een aangename en dynamische werksfeer 

 Werk-privé balans: autonomie en regelmogelijkheden, glijdende werkuren, collectief verlof tussen kerst 
en nieuwjaar, … 

 Verloning op basis van geldende barema’s en relevante ervaring 

 Een bedrijfswagen of mobiliteitsbudget 

 Maaltijdcheques 

 Optie: groepsverzekering, hospitalisatieverzekering 

 

Hoe solliciteren: 
 

Voor meer inlichtingen kan je terecht bij Pieter De Gryse, directeur, op 0478 44 41 21. Schriftelijk solliciteren kan 
tot 03/10/2021 (met vermelding voor welke functie en afdeling je solliciteert en/of vermelding van ons 

vacaturenummer) bij voorkeur via e-mail naar vacatures@weerwerk.be  De selectieprocedure start in de eerste week 
van oktober. 
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