
 

 

Sinds 1985 inspireert, faciliteert en realiseert Hefboom mee organisaties en initiatieven die 
ieders recht op kwaliteitsvol, inclusief leven én werken mogelijk maken. We zijn overtuigd 
dat we dit als samenleving het beste kunnen waarmaken door sociaal en duurzaam 
ondernemerschap te versterken. 

Met een team van zo’n 18 medewerkers bieden we solidaire financiering, 
managementadvies & diensten voor coöperatieven & vzw’s aan. Voor de versterking van 
onze werking zoeken we een 

Verantwoordelijke Communicatie & Marketing 
(m/v/x) 
Contract onbepaalde duur – deeltijds 50% of 60% - standplaats Brussel en 
thuiswerk 

Verantwoordelijkheden   

• Verhogen van de bekendheid van Hefboom als ervaren partner van sociale en 

duurzame organisaties; als investeringsalternatief voor investeerders die naast een 

financieel rendement ook maatschappelijke impact nastreven; 

• Je bent het centrale aanspreekpunt voor alles wat betreft communicatie en marketing, 

zowel intern als naar externen (aandeelhouders, klanten, het Hefboom netwerk en 

andere stakeholders) toe; 

• Samen met het management bepaal en bewaak je mee de strategie. Je vertaalt dit 

naar een plan van aanpak en rolt het uit. Je werkt daarvoor nauw samen met het 

communicatiebureau en freelancers; 

• Je beheert de verschillende communicatiekanalen (websites, sociale media, online en 

offline campagnes, nieuwsbrieven,…); 

• Je initieert acties, campagnes en events in overleg met/op vraag van de verschillende 

afdelingen.  

Jouw kwaliteiten 

Je bent gedreven met een sterke interesse in duurzaam & sociaal ondernemerschap. Als 

ideale kandidaat: 

• Ben je in het bezit van een bachelor- of master-diploma of je hebt gelijkwaardige 

ervaring in marketing of communicatie; 

• Heb je werken met sociale media & online advertenties in de vingers; 

• Zijn communicatie en marketingplannen opstellen en uitwerken je niet vreemd; 

• Ben je bereid occasioneel ook buiten de kantooruren te werken; 



 

 

Je bent een doener en weet anderen te enthousiasmeren. Je bent flexibel, neemt initiatief 

en bent een teamspeler, voelt je verantwoordelijk voor je doelstellingen. Je werkt 

zelfstandig en probleemoplossend en kan goed overweg met gangbare Microsoft Office-

toepassingen.  

Je spreekt ook graag eens een woordje Frans of Engels. 

 

Ons aanbod  

Bij Hefboom werken betekent: 

• Meebouwen aan een unieke organisatie die zich inzet voor een inclusieve samenleving 

en mens- & milieuvriendelijk ondernemen; 

• Een deeltijdse arbeidsovereenkomst (50 tot 60%)) van onbepaalde duur met een 

competitief verloningspakket met extralegale voordelen (maaltijdcheques, 

hospitalisatie- en pensioenverzekering, onkostenvergoeding, laptop, smartphone met 

abonnement, 13e maand); 

• Werken in onze gerenoveerde co-working space in hartje Brussel, op een steenworp 

van Brussel-Centraal. Regelmatig thuiswerk is mogelijk.  

Wij moedigen alle geïnteresseerden aan om te kandideren, ongeacht hun huidskleur, 

afkomst, gender, leeftijd, geaardheid, overtuigingen, handicap of om het even welke 

andere persoonlijke kenmerken. 

Interesse? Graag reageren voor 21 februari 2022 

Je sollicitatiebrief met motivatie en CV mag je sturen naar vacatures@hefboom.be. 

Voor meer info kan je ook telefonisch contact opnemen met John Vanwynsberghe, 
algemeen directeur van Hefboom, op 02/205.17.20. 
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