
 

 
 
 
 
 
VACATURE NR.2022B07 
Datum: 11/02/2022 
Wij zoeken voor 
 

Groep Weerwerk Roeselare 
Loopbaancoach  

(Voltijds contract van onbepaalde duur) 
 

 
Groep Weerwerk biedt een waaier van tewerkstelling, begeleiding en opleiding aan medewerkers die (tijdelijk) 
moeilijk op de reguliere arbeidsmarkt kunnen integreren (door een verslaving, psychische problemen, langdurige 
werkloosheid, justitiële problemen,…). We helpen werkzoekenden op weg naar een nieuwe job, geven 
leerwerkkansen en dragen daardoor direct of indirect bij tot kwaliteit van leven. Groep Weerwerk is actief in de 
regio’s Roeselare, Gent en Antwerpen. 
 

 
Ben je een enthousiaste motivator? Is werken met mensen in directe ondersteuning je ding? Ben je sterk 

in ondersteunende rapportering? Lees dan zeker verder! 
 
Als jobcoach/loopbaancoach geef je elke coachee inzicht in de beste job-match op vlak van persoon, cultuur, 
ambitie. Zo begeleid je de coachee naar een job die past. Via tewerkstelling binnen Groep Weerwerk (of in 
opdracht van een partnerorganisatie), krijgt de coachee alle kansen om te groeien en door te stromen naar een 
zo hoog en comfortabel mogelijke plaats op de participatieladder. 
  
 
Jouw opdracht: 
 

• Je brengt de arbeid belemmerende factoren van de coachee in kaart. 
 

• Je motiveert de coachee om door te groeien naar een job die bij hen past. 
 

• Je verzorgt dossier-gebonden communicatie met partnerorganisaties en verwerkt deze ook 
administratief. Dit doe je vanuit een specifiek software programma. 
 

• Je zorgt voor prospectie: je legt contact met werkgevers en organisaties en bouwt met dit netwerk een 
constructieve relatie op. 

 

• Je behaalt de targets vooropgesteld door de subsidiërende overheid en je bewaakt de kwaliteit hiervan. 
 
 
Plaats:  
 
Je werkt vanuit Rotsestraat 31, 8800 Roeselare. 
Je bezoekt bedrijven waar het cliënteel tewerkgesteld wordt: regio Midden West-Vlaanderen. 
Hiervoor beschik je over een eigen wagen.  
Je wordt vergoed volgens de wettelijk voorziene onkostenvergoeding. 
 
Jouw profiel: 
 
Je onderkent de talenten en competenties van anderen en kunt ontwikkelingsbehoeften vaststellen.  
 
Je bent sterk in overtuigen, beïnvloeden en motiveren om zo de persoonlijke groei van de coachee te stimuleren. 
Zowel je communicatieve vaardigheden als het opnemen, begrijpen van verbale en non-verbale boodschappen 
en het doorvragen bij onduidelijkheden zijn hierbij een must. 
 
Je beschikt over de nodige administratieve en organisatorische vaardigheden. Je kan doelstellingen realiseren 
volgens gestelde deadlines. 
 
Je bent sociaal, een echte teamspeler en kan ook zelfstandig werken. 

https://www.weerwerk.be/nl


Je kan enerzijds vertrouwelijke informatie beschermen en anderzijds deel je nuttige kennis en ervaring met het 
team. 
 
Verder beschik je over goede pc-vaardigheden en kan je vlot overweg met softwareprogramma’s (Office 365).  
Je hebt bij voorkeur een diploma in een menswetenschappelijke richting (maatschappelijk werk,…). Een 2-tal jaar 
ervaring in het coachen van mensen is een sterke troef. Je spreekt goed Nederlands en bent in het bezit van een 
rijbewijs B.  
 
 
Ons aanbod: 
 

• Indiensttreding voorzien zo snel mogelijk 

• Voltijdse overeenkomst van onbepaalde duur 

• Tal van opleidingsmogelijkheden 

• Een boeiende en leerrijke job in een multidisciplinair team 

• Een aangename en dynamische werksfeer 

• Loon volgens de geldende barema’s 
  
 
Hoe solliciteren: 
 
Voor meer inlichtingen kan je terecht bij Petra Destoop, coördineert team activering Roeselare, 0471 28 01 76. 
Schriftelijk solliciteren kan tot en met 6/03/2022 (met vermelding voor welke functie en afdeling u solliciteert 
en/of vermelding van ons vacaturenummer) bij voorkeur via e-mail naar vacatures@weerwerk.be   
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