WEER|WERKee

sterk - op maat

VACATURE NR.2022B08
Datum: 11/02/2022
Wij zoeken voor

Groep Weerwerk Roeselare

Interne jobcoach
(halftijds contract onbepaalde duur)

Groep Weerwerk biedt een waaier van tewerkstelling, begeleiding en opleiding aan medewerkers die (tijdelijk)
moeilijk op de reguliere arbeidsmarkt kunnen integreren (door een verslaving, psychische problemen, langdurige
werkloosheid, justitiéle problemen,...). We helpen werkzoekenden op weg naar een nieuwe job, geven
leerwerkkansen en dragen daardoor direct of indirect bij tot kwaliteit van leven. Groep Weerwerk is actief in de
regio’s Roeselare, Gent en Antwerpen.

Voel je je als een vis in het water in een mensgerichte en stimulerende omgeving? Ben je een
enthousiaste motivator? Is werken met mensen in directe ondersteuning je ding? Lees dan zeker verder
want dan is deze job iets voor jou!

Als interne jobcoach ondersteun je vanuit een waarderende benadering het oplossingsgericht handelen en de
persoonlijke ontwikkeling van de coachee. De coachee krijgt alle kansen om te groeien en door te stromen naar

een zo hoog en comfortabel mogelijke plaats op de participatieladder. Je rapporteert aan de teamleider
activering.

Jouw opdracht:

e Je zorgt ervoor dat elke coachee een loopbaantraject op maat heeft.

¢ Je ondersteunt bij het wegwerken van belemmerende factoren met als doel tewerkstelling mogelijk te
maken.

o Je verzorgt dossier-gebonden communicatie met partnerorganisaties en verwerkt deze ook
administratief. Dit doe je vanuit een specifiek software programma.

¢ De targets vooropgesteld door de subsidiérende overheid worden behaald en je bewaakt ook de
kwaliteit hiervan.
Plaats:
Je werkt vanuit Rotsestraat 31, 8800 Roeselare.

Jouw profiel:

Je bent sterk in adviseren, beinvioeden en motiveren om zo de groei van de coachee te stimuleren. Het
opnemen, begrijpen van verbale en non-verbale boodschappen en het doorvragen bij onduidelijkheden is hierbij
een must.

Je signaleert problemen en ziet mogelijke oorzaken hiervan. Je kan op diplomatieke wijze omgaan met
belangentegenstellingen en deze helpen oplossen.

Je hebt goede communicatieve en organisatorische vaardigheden. Daarnaast beschik je over de nodige
administratieve vaardigheden.

Je bent een echte teamspeler, maar je kan ook zelfstandig aan de slag.


https://www.weerwerk.be/nl

Je kan enerzijds vertrouwelijke informatie beschermen en anderzijds deel je nuttige kennis en ervaring met het
team.

Verder beschik je over goede pc-vaardigheden en kan je vlot overweg met softwareprogramma’s (Office 365).
Je spreekt goed Nederlands en je hebt bij voorkeur een diploma in een
maatschappelijke/menswetenschappelijke/paramedische richting. Een 2-tal jaar ervaring in een gelijkaardige
functie is een sterke troef. Ervaring met mensen in psychische kwetsbaarheid is een pluspunt.

Ons aanbod:

Indiensttreding zo snel mogelijk

Halftijdse overeenkomst (19u/week) van onbepaalde duur
Tal van opleidingsmogelijkheden

Een boeiende en leerrijke job in een multidisciplinair team
Een aangename en dynamische werksfeer

Loon volgens de geldende barema’s

Hoe solliciteren:

Voor meer inlichtingen kan je terecht bij Petra Destoop, codrdineert team activering Roeselare, 0471 28 01 76.
Schriftelijk solliciteren kan tot en met 6/03/2022 (met vermelding voor welke functie en afdeling u solliciteert
en/of vermelding van ons vacaturenummer) bij voorkeur via e-mail naar vacatures@weerwerk.be



mailto:vacatures@weerwerk.be

