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De Vrije CLB Archipel vzw en de ondersteunende vzw Andromeda Beheer zijn actief als CLB en als 
bredere jeugdwelzijnsorganisatie. 
Onze organisatie heeft vestigingen in Aalst, Ninove, Geraardsbergen, Oudenaarde, Zottegem, Ronse, 
Deinze en Eeklo. Om onze verschillende locaties up to date te houden voor kinderen, jongeren en 
ouders die er beroep op doen en als aangename werkplaats voor onze medewerkers en onze 
netwerkpartners, werven we aan: 
 

Een voltijds facilitair manager 
 
Als facilitair manager sta je in voor: 

• Patrimoniumbeheer : strategie, onderhoud en herstellingen, investeringen 
• Het mee helpen ontwikkelen en realiseren van milieuvriendelijke en duurzame oplossingen 
• Opvolging renovaties (ver)nieuwbouw 
• Faciliteren toegankelijkheid en reservering van de gebouwen door medegebruikers m.i.v. 

alarm- en toegangssystemen 
• Het opstellen en opvolgen van een meerjarenplan en het jaaractieplan bewoonbaarheid-

hygiëne en veiligheid m.i.v. signalisatie 
 
Wie ben jij? 

• Ben je een technische bachelor of gelijkgesteld door ervaring ? 
• Heb je een bouwtechnische ervaring en ben je creatief en hands on? 
• Heb je affiniteit met bouwkundige regelgeving? 
• Ben je een vlotte communicator? 
• Ben je ondernemend, kan je zelfstandig werken en zie je verbeterkansen die je spontaan 

omzet in voorstellen tot optimalisatie? 
• Ben je een teamspeler die vanuit een klantgerichte houding goed kan samenwerken met 

interne en externe actoren? 
• Weet je een evenwicht te vinden tussen flexibiliteit en planmatig werken?  
• Beschik je over je een rijbewijs ? 

 

Dan ben jij onze geschikte kandidaat!  
 
Wat kan je van ons verwachten? 

• Een voltijdse boeiende en afwisselende job (1VTE/38u) van onbepaalde duur in een 
organisatie met een hoge maatschappelijke meerwaarde. 

• Een verloning op bachelor niveau en een bedrijfswagen. 
• Gepaste nascholing 

 
We zien diversiteit en inclusie als een kracht en uitdaging, bij leerlingen en ons team. 
Kwaliteiten en interculturele competenties zijn voor ons belangrijker dan afkomst, beperking, 
leeftijd, gender of seksuele oriëntatie. Sta je daar achter, dan moedigen we jou ten volle aan 
om ons team mee te komen versterken. 
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Hoe solliciteren? 
• Stuur je motivatiebrief en CV (met vermelding van eventuele referenties) naar 

sollicitaties@andromedabeheer.be . 
• Voor meer informatie kan je terecht bij Tom Walgraeve, directeur, via het nummer  

09 376 70 50. 
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