
Klaar voor een nieuwe uitdaging waarin jij het verschil kan maken?
Stel je dan kandidaat bij CAW De Kempen als:

 Coördinator Campusvrijwilligers
Dit betreft een vervangingsovereenkomst van (50%). 

Waar kom je terecht?
CAW De Kempen is een Centrum Algemeen Welzijnswerk. Wij helpen mensen met persoonlijke, relationele 
of gezinsproblemen. Mensen die thuisloos zijn of die weinig sociale contacten hebben, kunnen ook naar het 
CAW komen. Wij bieden verder hulp aan mensen die dader of slachtoffer zijn van een misdrijf. Ons 
hulpaanbod is heel divers en richt zich zowel naar jongeren als naar volwassenen. Het CAW werkt voor heel 
het arrondissement Kempen. 

In onze CAW-campussen zijn tal van vrijwilligers actief: ze zorgen voor een warm onthaal, zijn een luisterend
oor, zorgen voor praktisch steun, zijn een hulp bij administratie of logistiek,  helpen bij vragen of maken mee 
de brug naar de hulpverlening, bieden activiteiten aan voor mensen die tijdelijk op de campus verblijven,... 
Aan al deze campusvrijwilligers, actief binnen verschillende teams, willen we een goede zorg en 
ondersteuning bieden. 

In Geel hebben we vanaf juni 2022 een nieuwe campus waarin vrijwilligers een onmisbare schakel worden in
het aanbod dat CAW ter plekke aanbiedt.  

Wat doe je?

✔ Als coördinator campusvrijwilliger ben je de centrale figuur voor CAW-vrijwilligers met een taak in
en rond de campus van Geel.

✔ De focus ligt op het faciliteren van het vrijwilligerswerk: werving, screening, feitelijke aanwerving,
introductie en vorming van vrijwilliger, de praktische opvolging tijdens hun engagement en het 
zorgzaam afsluiten ervan.

✔ Je bent de aanspreekfiguur voor alle campusvrijwilligers mbt hun vrijwilligersstatuut.

✔ Prioritaire opdracht is de heropstart van een vrijwilligerswerking binnen het onthaal (balie) en 
woonbegeleiding Zuid.

✔ Je zoekt afstemming met ankerfiguren van de betrokken werkingen. Deze ankerfiguren dragen 
zorg voor de vrijwilligers op hun werkvloer en coachen hen bij de uitvoering van hun opdracht.  
Je coacht desgevraagd medewerkers alvorens zij met vrijwilligers aan de slag gaan en in de 
opvolging nadien.   

✔ Samen met je collega’s coördinatoren campusvrijwilligers (in de campus Turnhout) en de CAW-
vrijwilligerscoördinator werk je mee aan een flexibele en goed op elkaar afgestemde 
campuswerking vrijwilligers. Je neemt hierbij deel aan overleg, zowel in campusverband als in 
breder CAW-vrijwilligersoverleg. 



Wie ben je?

✔ Je hebt ervaring in het werken en aansturen van vrijwilligers. Eigen ervaringen als vrijwilliger is 
een groot pluspunt. 

✔ Je bent loyaal naar en hebt affiniteit met een CAW werking. Je hebt voeling met de thema’s 
waarrond CAW De Kempen werkt. 

✔ Je bent besluitvaardig en bent praktisch ingesteld: je klaart situaties uit, stelt prioriteiten en 
beslist samen met de vrijwilliger in overleg met de professionele medewerker en hulpvrager. 

✔ Je hebt een directe, rustige, duidelijke en uitnodigende spreekstijl op maat van elke vrijwilliger.
✔ Je beschikt over goede organisatorische vaardigheden. 
✔ Je spreekt voldoende Nederlands. Dit houdt in dat je informatie in het Nederlands kan begrijpen 

en verwerken en dat je de hulpvragen van het doelpubliek vlot kan beantwoorden. Kennis van 
andere talen is een pluspunt. 

✔ Je bent in het bezit van een diploma hoger onderwijs in een menswetenschappelijke richting of 
gelijkgesteld door ervaring. 

✔ Pluspunt: je hebt kennis rond vrijwilligerswetgeving. 

Wat mag je verwachten?

✔ Je komt terecht in een warme organisatie met een maatschappelijke meerwaarde.
✔ Je ontvangt een vervangingscontract 50% van 19 september 2022 tot 31 maart 2023. Het uurrooster

is af te stemmen met je teamverantwoordelijke. 
✔ Je wordt  verloond volgens de geldende  barema’s  van PC 319.01 (B1c).  Deze bruto  jaarwedde

bedraagt 2717,81 euro per maand voor 100 % jobtime en zonder baremieke anciënniteit. 
✔ Wij stimuleren het gebruik van fiets en/of openbaar vervoer voor woon-werkverkeer en 

dienstverplaatsingen door o.a. een fietsvergoeding. 
✔ De datum van indiensttreding is in overleg te bepalen, bij voorkeur op 19 september 2022. 
✔ Je tewerkstellingsplaats is de Welzijnscampus in Geel. 

Hoe kan je je kandidaat stellen?

Zin om te werken bij een evoluerende organisatie die het welzijn van mensen wil bevorderen? Vul dan het 
invulformulier op deze website in.

✔ We verwachten je kandidatuur ten laatste op 7 augustus 2022. 
✔ Uit de ontvangen kandidaturen maken we een preselectie. 
✔ Weerhouden kandidaten worden uitgenodigd voor een sollicitatiegesprek op donderdag 18 augustus

2022  tussen 9u-13u. 

Voor inhoudelijke informatie over deze vacature kan je contact opnemen met CAW-vrijwilligerscoördinator 
Guy Dens via guy.dens@cawdekempen.be of directielid Jos Bortels  via jos.bortels@cawdekempen.b  e     / 
0478/32.95.73. 

Wij selecteren op basis van kennis, ervaring en diversiteit. We streven naar samenstellingen in teams
gebaseerd op de maatschappelijke realiteit en interculturaliteit. 

https://vacatures.cawdekempen.be/
mailto:jos.bortels@cawdekempen.be
mailto:jos.bortels@cawdekempen.be
mailto:guy.dens@cawdekempen.be

