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Centrum Algemeen Welzijnswerk (CAW) Oost-Brabant is een onafhankelijke welzijnsorganisatie in de regio 

Leuven, Diest, Tienen en Aarschot. Het CAW wil in de eerste plaats een gastvrij aanspreekpunt zijn waar alle 

inwoners van de regio terecht kunnen met hun vragen en problemen: mensen op zoek naar informatie, 

advies, steun, begeleiding, tijdelijke huisvesting,… Wij helpen bij het ontrafelen van het probleem en gaan 

samen op zoek naar een gepaste oplossing. Voor meer info: www.cawoostbrabant.be 

Het Vrouwenopvangcentrum (VOC) van Diest is een opvangcentrum voor vrouwen en kinderen die nood 

hebben aan residentiële opvang. Werken met de context (partner/familie) en een integrale psychosociale 

begeleiding van vrouw en kinderen staan voorop. Voor meer info: 

https://www.caw.be/locaties/vrouwenopvang-diest/  

We zoeken voor het Vrouwenopvangcentrum een kinderwerker voor een vervangingsopdracht binnen een 

tewerkstelling van 50%. 

De kinderwerker stelt het kind - perspectief in de hulpverlening centraal door: 

 Onthaal en begeleiding van kinderen via spel, gesprek en activiteiten: 

- Op een creatieve manier de huisregels uitleggen 

- Bespreekbaar maken van geweld, gevoelens en gedachten rond geweld en algemeen welbevinden 

exploreren 

- Functioneren op school opvolgen 

- Aandacht voor alle levensdomeinen: emoties, gezondheid, lichamelijke ontwikkeling, … 

 

 Het betrekken van de ouders  

- De afwezige ouder in beeld brengen 

- Het kind in beeld brengen in de begeleiding van de moeder 

- Opvoedingsondersteuning 

 

 Het aanbieden en organiseren van activiteiten : daguitstappen, feestjes, rituelen en ondersteuning 

van het leefgroepsproces 

 

 Praktische dienstverlening in een residentiele context 

 De samenwerking met scholen en andere diensten in functie van de begeleiding 
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 Je bent een geëngageerde en gemotiveerde medewerker met een bachelor diploma  

menswetenschappen 

 Je kan zowel zelfstandig als in in teamverband werken. 

 Je bent communicatief en  positief ingesteld tegenover ons doelpubliek. 

 Je hebt ervaring in het werken met kinderen en hun ouders 

 Je hebt ervaring met het thema familiaal geweld 

 Je bent flexibel inzetbaar  

 Je beschikt over een rijbewijs B    

 Je werkplaats is het vrouwenopvangcentrum Diest 

 een volwaardige opdracht in een organisatie in volle groei. 

 professionele begeleiding 

 verloning op A1-niveau 

 een halftijds (50%) contract van bepaalde duur 

 onmiddellijke indiensttreding 

Heb je interesse en herken jij je in dit profiel, solliciteer dan door ten laatste op 8 augustus per mail je 

motivatiebrief en CV te bezorgen aan Griet D’heer, Stafmedewerker Personeelsbeheer, via 

vacatures@cawoostbrabant.be met vermelding ‘Kinderwerker VOC’ in het onderwerp van je mail. 

Wil je meer weten over jobinhoud, verwachtingen, …? Aarzel niet en neem contact op met Godelieve 

Winckelmans, regiocoördinator Diest: godelieve.winckelmans@cawoostbrabant.be of 0495/27.40.83. Of 

wegens vakantie van de regiocoördinator met onze algemeen directeur Rudy Verhoeven, 

rudy.verhoeven@cawoostbrabant.be of 0478 39 56 79 

Voor de ondertekening van het contract vragen we je een uittreksel uit het strafregister model 596.2 van 

maximaal 3 maanden oud voor te leggen. 
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