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CAW Brussel 
Team Scheiding en Bemiddeling 

Zoekt  
een bemiddelaar in familiezaken (M/V/X) 

0,5 VTE onbepaalde duur  
 
 

Wie zijn we ?  
 

 
Het Centrum Algemeen Welzijnswerk te Brussel is een dynamische, veelzijdige en zorgzame 

welzijnsorganisatie in de grootstedelijke, meertalige en diverse context van Brussel. Het doel van CAW 

Brussel is om het welzijn van mensen duurzaam te versterken. In overleg met onze cliënt bieden we 

de voor hem best passende hulp- en dienstverlening. We richten ons tot iedereen en in het bijzonder 

tot personen van wie het welzijn of de sociale rechten bedreigd worden of verminderd zijn. We 

signaleren maatschappelijke noden en nemen initiatieven om deze zo vroeg mogelijk aan te pakken 

en te voorkomen. 

 
Team Scheiding en Bemiddeling biedt hulp aan (ex) partners die beslist hebben om hun relatie te 

beëindigen en die zelf de gevolgen van hun (echt)scheiding willen regelen.  Of ondersteunt ouders na 

scheiding met als doel het bereiken van een overeenkomst omtrent het ouderlijk gezag, de 

verblijfsregeling en/of kostenregeling.  

 
Wat verwachten we?  
 

 Je helpt (ex) partners en ouders om noodzakelijke afspraken te maken over de kinderen, 
goederen, het huis, … 

 Jij zorgt voor bekrachtiging van de (echtscheidings-) overeenkomst door de rechtbank 

 Je bemiddelt in conflicten tussen partners/ex-partners, tussen ouders, tussen jongeren en hun 
ouders, tussen grootouders en (klein)kinderen, ...  

 Je werkt in nauw overleg met het multidisciplinair team in het kader van een integrale 
begeleiding.   

 Je geeft een aantal vormingen rond het thema echtscheiding, in samenwerking met een CAW 
collega.  

 Je volgt recente wetgeving op en neemt deel aan teamvergaderingen en intervisies 
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Wie zoeken we? (functieprofiel) 

 

 Jij hebt een getuigschrift Bemiddelaar in Familiezaken en een erkenning door de Federale 

Bemiddelingscommissie. 

 Jij hebt minimum een bacheloropleiding in de menswetenschappen, bij voorkeur 

maatschappelijk advisering sociaal-juridische dienstverlening, of rechtspraktijk.  

 Jij hebt een grondige kennis van personen – en familierecht  

 Jij hebt minimaal 5 jaar ervaring in hulpverlening en/of sociale sector  

 Je bent integer, geëngageerd en gaat respectvol met mensen om 

 Je kan actief communiceren  

 Je kan diplomatisch en inspirerend werken o.a. met externe diensten 

 Je kan zelfstandig , planmatig en resultaatgericht werken 

 Je bent flexibel  

 Talenkennis: 

o Grondige kennis van het Nederlands (spreken, begrijpen, lezen en schrijven) 

o Goede kennis van het Frans en het Engels (spreken en begrijpen).  

 Heb je alleen en basiskennis van het Frans? Geen probleem, we zullen je 

verder opleiden 

o Andere talen zijn zeker een pluspunt 

 

Wat bieden we?  

 

 Een boeiende en veelzijdige job waarin je het verschil kan maken 

 Veel autonomie in een dynamische organisatie die groeikansen en ruimte biedt om talenten 

te ontwikkelen 

 Verloning volgens barema B1C  van PC 319.01 

 We houden zeker rekening met relevante ervaring, ook in andere sectoren  

 Een  0,5 VTE onbepaalde duur contract  

 Maaltijdcheques en extra verlofdagen  

 Volledige terugbetaling woon-werkverkeer met openbaar vervoer  

 Werkingsgebied Brussels Hoofdstedelijk Gewest  

 Onmiddellijke indiensttreding  

 Flexibele uurroosters en mogelijkheid tot occasioneel telewerk  
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Hoe solliciteren ?  

 

Stuur tot en met 15 januari 2023 per mail je motivatiebrief en cv naar Alain Rogiers 

alain.rogiers@cawbrussel.be  met vermelding “bemiddelaar.”  in het onderwerp van je mail.  

 

Voor meer info kan je terecht bij Sofie Vanobberghen via mail:  sofie.vanobberghen@cawbrussel.be 
of telefonisch op het nummer 02/486.46.65. 
 

 

We willen graag dat ons personeel een afspiegeling is van de maatschappij.  

Wij werven aan op basis van competenties en talenten, ongeacht  leeftijd,   genderidentiteit,  origine, 

seksuele oriëntatie, handicap of gezondheidstoestand. 
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