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Jeugdzorg Emmaüs Antwerpen zoekt een 

Huismoeder Kits/Krinkel 

 

In welke organisatie kom je terecht? 

Jeugdzorg Emmaüs is een stabiele en toonaangevende speler in de Vlaamse jeugdzorg. We 

werken dagelijks samen met kinderen, jongeren en gezinnen in kwetsbare situaties. Met een 

dynamische aanpak en hoogstaand aanbod laten we cliënten, medewerkers én partners groeien. 

Altijd in dialoog, altijd gefundeerd. 

Begeleidingshuis Juno staat in voor de residentiële opvang en begeleiding van 59 kinderen en 

jongeren tussen 3 en 25 jaar. Naast jongeren die vanuit een complexe opvoedingssituatie (tijdelijk) 

niet meer in hun gezin kunnen verblijven, krijgen ook niet-begeleide minderjarige vluchtelingen 

hier een plek. 

Onze werking Kits binnen Begeleidingshuis Juno heeft een team van 10 medewerkers die instaan 

voor het verblijf en de begeleiding van 12 kinderen en jongeren tussen 3 en 10 jaar. Het team 

wordt versterkt door 3 maatschappelijk werkers die overkoepelend over alle leefgroepen de 

gezinnen en de context van de jongeren opvolgen en ondersteunen. 

Onze werking Krinkel binnen Begeleidingshuis Juno heeft een team van 8 medewerkers die instaan 

voor het verblijf en de begeleiding van 10 jongeren tussen 10 en 14 jaar. Het team wordt versterkt 

door 3 contextbegeleiders die overkoepelend over alle leefgroepen de gezinnen en de context van 

de jongeren opvolgen en ondersteunen. 

Wat kan je verwachten? 

 Een professionele en stevig verankerde 

organisatie met een breed aanbod in 

jeugdzorg. 

 Een gedreven team waar je er nooit alleen 

voorstaat. Je wordt omringd door een team 

van pedagogische en logistieke 

medewerkers. 

 Veel ruimte voor dialoog, eigen inbreng en 

samenwerking. Want we geloven dat we 

samen meer kunnen. 

 Een dynamische organisatie die altijd 

vooruitkijkt en zichzelf heruitvindt. 

 De kans om zélf te groeien met 

mogelijkheid tot opleiding via ons eigen 

opleidingscentrum Prakticum. 
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 Een contract van 50% onbepaalde duur met 

een aantrekkelijk loonpakket: een loon 

volgens de barema’s van PC 319.01, 

overname van relevante anciënniteit, 

hospitalisatieverzekering, mobiliteit op maat 

(Cambio, deelfietsen …), fietsvergoeding, 

volledige terugbetaling openbaar vervoer. 

 Wij bieden je een uitdagende functie met 

ruimte voor eigen invulling en vernieuwing. 

 Aandacht voor evenwicht werk-privé met 

extra vakantiedagen.

Jouw functie als huismoeder 

 Je ondersteunt je collega-huismoeders-vaders van Kits en Krinkel in logistieke en huishoudelijke 

taken zoals poetsen, wassen en strijken.  

 Je neemt de rol van huismoeder-vader op bij afwezigheid van collega's. 

 Je staat mee in voor een gezellige, huiselijke sfeer waar bewoners en bezoekers zich welkom voelen. 

 Je zorgt mee voor de dagelijkse opvang van jongeren die niet naar school gaan. 

 Je hebt ook een rol in het organiseren van feestaangelegenheden. 

Wie ben jij?

 Je bent sterk in het opnemen van 

huishoudelijke taken. 

 Je bent een teamplayer waar elkaar 

ondersteunen en samenwerken een must is. 

 Je hebt zin voor initiatief. 

 Je bent communicatief vaardig en hebt een 

signaalfunctie naar leidinggevenden. 

 Je creëert een basisrust door een 

opgeruimde leefgroep en een 

huishoudelijke sfeer. 

 Je bent sociaal in omgang met de jongeren 

en begeleiders van de leefgroep. 

 Je kan flexibel omspringen met 

veranderingen. 

 

Jeugdzorg Emmaüs Antwerpen wil in haar personeelsgroep de doelgroep waarvoor ze zich inzet zo goed 

mogelijk weerspiegelen. Ons medewerkersbeleid is gebaseerd op diversiteit en gelijke kansen. We selecteren 

medewerkers op basis van hun kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht leeftijd, geslacht, etnische afkomst, 

seksuele geaardheid, religie, handicap of nationaliteit. 

Jouw werkplek 

Botermelkbaan 75, Schoten.  

Een groene werkomgeving op een domein met veel open ruimte voor zowel jongeren als personeel. 

https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/intersectoraal/financieel-economisch-beleid/baremas/baremas-31901
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Zorg jij als huismoeder mee voor de toekomst? 

Solliciteer dan online voor 04 juni 2023 via deze link. 

Vragen over de functie-inhoud kan je stellen aan Hugette Basstanie - Hugette.basstanie@emmaus.be -

0492 58 89 09  

https://jeugdzorgemmaus.cvw.io/?q=begeleidingshuis_juno_-_kits_krinkel_-_huismoeder_50_&job=269824&lang=nl-BE&section=63f837fe-aa0a-531a-443e-10f2ea7ed940
mailto:Hugette.basstanie@emmaus.be

