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Vzw DIOGENES werft een
VERBINDINGSPERSOON aan (M/F/X) voor zijn SubLINK-project

Contract van bepaalde duur - Voltijds

De vzw DIOGENES, een straathoekwerk-dienst voor daklozen in Brussel, werft een
verbindingspersoon (M/V/X) aan voor het project SubLINK.

SubLINK is een project dat streeft naar begeleiding en innovatieve oplossingen voor
daklozen die worden aangetroffen in het Brusselse metronet.

SubLINK is een samenwerkingsproject waarbij 4 instellingen betrokken zijn: vzw Lama (met
de teams Cover en Artha), de Nieuwe Samusocial, vzw Transit en vzw DIOGENES.

Functieomschrijving

De missie van de verbindingspersoon is het opzetten en onderhouden van interinstitutionele
partnerschappen met de bij het SubLINK-project betrokken organisaties, alsook met de
MIVB, de kabinetten en andere mogelijke belanghebbenden (bv. reizigers, winkeliers,
schoonmakers, enz.).

Hij/zij is verantwoordelijk voor de ontwikkeling van innovatieve en doeltreffende sociale
activiteiten in de semi-openbare ruimte ten voordele van de straatbewoners, zodat ze hun
eigen weg kunnen vinden buiten de straat.

Hij/zij is ook verantwoordelijk voor het codrdineren van de projectactiviteiten in het kader van
een "Service Platform’, alsmede voor de deelname aan adviesorganen, het schrijven van
activiteitenverslagen en onderzoek over de doelgroep.

Het is belangrijk dat de verbindingspersoon het overzicht kan bewaren en duidelijke signalen
en aanbevelingen aan de overheid kan geven.

De verbindingspersoon rapporteert aan de directeur van de organisatie en voert zijn/haar
taken zelfstandig en in teamverband uit, onder direct toezicht van de directeur.

Uw taken

e Contacten onderhouden tussen operatoren en tussen het systeem en externe
belanghebbenden (MIVB, handelaars, politie, enz.)
Bevindingen doorgeven en als signaal fungeren naar de buitenwereld en de partners
Samenwerken aan individuele en/of collectieve situaties, met het oog op een traject
naar integratie, zorg, en ondersteuning gericht op individuen of gemeenschappen

e Zijn leden versterken in functie van verbinding, ondersteuning, individueel of collectief
case management, op gepersonaliseerde basis en op te bouwen naargelang de vraag
en behoeften

e De coordinatie verbeteren van de psycho-medico-sociale zorg voor daklozen
(gedefinieerd volgens de ETHOS-criteria van FEANTSA) met complexe behoeften

Ensemble, construisons un pont entre la rue et le reste de la société *** Laten we samen bruggen bouwen tussen de straat en de rest van de maatschappij
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(verslaving, psychiatrische problemen, sociale uitsluiting, onzekere verblijfplaats,
enz.)

Codrdineren, bundelen, zoeken naar innovatieve en creatieve oplossingen
Statistieken opstellen, controleren en presenteren op basis van gegevens uit het veld,
de ervaring van de straathoekwerkers en de tijdens vergaderingen verzamelde
informatie

Het werk van de leden van het SubLINK-team voortdurend evalueren.

Aanbevelingen doen aan de directeur en de raad van bestuur

Meeschrijven aan het jaarlijkse activiteitenverslag van SubLINK

De financiéle situatie en budgetten van het project ontwikkelen en bewaken

Uw profiel

Bachelor-niveau

In staat om zelfstandig en in teamverband te werken

Can-do spirit, zin voor initiatief en bereidheid om te leren

Belangstelling voor de doelgroep en de problematiek van de Brusselse agglomeratie
Nauwgezetheid en organisatorische vaardigheden

Sterke communicatieve vaardigheden

Vermogen tot rapporteren, analyseren en onderzoeken

Kunnen omgaan met computerhulpmiddelen en basissoftware

Troeven: tweetaligheid, ervaring op het terrein, kennis van de daklozensector

Ons aanbod

Contract van bepaalde duur tot 31/12/2023 met mogelijkheid tot verlenging
Voltijds rooster - deeltijds mogelijk : overeen te komen

Bezoldiging volgens de schaal en voorwaarden van het paritair comité 330.02
(gegradueerde)

Reizen met het openbaar vervoer: 100% terugbetaald

Startdatum zo snel mogelijk

Sollicitaties

Stuur uw CV en sollicitatiebrief ten laatste op 9 juli 2023 naar rh@diogenes.brussels met de
vermelding "Sollicitatie Verbindingspersoon SubLINK" in de titel van de e-mail.

De sollicitatiegesprekken vinden plaats in de week van 12 juli.

Omwille van interne organisatie zullen wij alleen contact opnemen met de kandidaten die
voor de volgende selectiefase geselecteerd worden.

Contact en vragen: rh@diogenes.brussels
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