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Sollicitatieformulier 
Projectleider Onlinehulp Vlaanderen
 
Fijn dat je bij ons solliciteert!
Stuur dit ingevulde document ten laatste op 05/09/2023 naar solliciteren@samvzw.be. Antwoord overal in één of enkele woorden. Voeg bij dit document een CV waarin je je competenties toelicht.
Indien je vragen hebt, aarzel niet ons te contacteren via Marieke Van der Vloedt – verantwoordelijke medewerkersbeleid -  0498/39.90.44

De informatie wordt uitsluitend intern en vertrouwelijk behandeld.
Dankjewel!

Datum: Klik of tik om een datum in te voeren.
Via welke weg vond je deze vacature?
Klik of tik om tekst in te voeren.

IDENTITEIT EN ALGEMENE GEGEVENS
Naam: Klik of tik om tekst in te voeren.
Adres: Klik of tik om tekst in te voeren.
Geboortedatum: Klik of tik om een datum in te voeren.
E-mailadres: Klik of tik om tekst in te voeren.
Telefoonnummer: Klik of tik om tekst in te voeren.
Basisopleiding(en): Klik of tik om tekst in te voeren.
Bijkomende opleiding: Klik of tik om tekst in te voeren.
MOTIVATIE
Wat trekt jou aan bij deze vacature?
Klik of tik om tekst in te voeren.
COMPETENTIES
Geef 2 voorbeelden van jouw professionele verwezenlijkingen en licht beknopt toe:
	VERWEZENLIJKING 1
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Welke competenties heb je hierbij ingezet? Dit kan zowel gaan over competenties die in onze vacature vermeld staan als over andere competenties die volgens jou relevant zijn.
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Omschrijf de situatie (vb. voor welke werkgever, wat was jouw opdracht?):
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Wat was het doel van deze opdracht?


	Aanpak: hoe heb je deze opdracht aangepakt? Wie heb je betrokken?
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Resultaat?
Klik of tik om tekst in te voeren.



	VERWEZENLIJKING 2
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Welke competenties heb je hierbij ingezet? Dit kan zowel gaan over competenties die in onze vacature vermeld staan als over andere competenties die volgens jou relevant zijn.
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Omschrijf de situatie (vb. voor welke werkgever, wat was jouw opdracht?):
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Wat was het doel van deze opdracht?


	Aanpak: hoe heb je deze opdracht aangepakt? Wie heb je betrokken?
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Resultaat?
Klik of tik om tekst in te voeren.


[bookmark: _Hlk89729406]Rangschik de volgende opdrachten in de tabel
In welke van volgende opdrachten ben je sterk of wil je je nog bekwamen? En welke laat je liever over aan een collega? Zet ze in de tabel in de betreffende kolom.

	Praktijkontwikkeling 
Een presentatie geven
Digitale toepassingen gebruiken
Projectteam trekken en coördineren
Implementatieprocessen begeleiden
Beleidswerk 

	Vorming geven
Groepsprocessen begeleiden
Webteksten schrijven
Netwerken opbouwen
Evenementen organiseren



	Hier ben ik sterk in
	Dit wil ik nog wat verder ontwikkelen
	Dit laat ik liever over aan een collega

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



ERVARING 
Ervaring met het thema en de doelgroepen
· Heb je al relevante kennis of ervaring met betrekking tot online- en blended hulp?
· Heb je al ervaring met het ondersteunen van sociale professionals uit welzijn en zorg?  
· Heb je al ervaring met het begeleiden van pilootprojecten of implementatieprocessen in organisaties of samenwerkingsverbanden?
· Heb je al kennis en/of ervaring met webvriendelijk schrijven en contentcreatie voor digitale toepassingen?

Leg kort uit: 
Klik of tik om tekst in te voeren.



Overzicht van je werkervaringen
	Werkgever
	Periode
	Functie
	Opdrachten

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



PRAKTISCHE VRAGEN
Welk percentage tewerkstelling is voor jou ideaal? 

Klik of tik om tekst in te voeren.
INTERESSANTE BIJKOMENDE INFORMATIE
Klik of tik om tekst in te voeren.
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