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Educatief medewerker -
mediawijsheid
Contract van onbepaalde duur - deeltijds (4/5)

1 Bibliotheken Zonder Grenzen

Al 13 jaar spant Bibliotheken Zonder Grenzen (BZG) zich in om kennis over te brengen aan
mensen die er moeilijk toegang toe hebben, waar ook ter wereld. Gebrek aan kennis ligt aan
de basis van de grootste ongelijkheden ter wereld. Daarom zorgt BZG in 50 landen voor
toegang tot onderwijs om zo iedereen de kans te geven zich autonoom te ontwikkelen en te
ontplooien.

Ongelijkheid op vlak van onderwijs is een enorme uitdaging in Belgié. Scholen hebben het
moeilijk om de prestatiekloof tussen leerlingen uit kansarme gezinnen en hun meer
bevoorrechte klasgenootjes te verkleinen. Daarom biedt BZG concrete oplossingen voor
leerkrachten, opvoeders en bibliothecarissen in de vorm van pedagogische hulpmiddelen die
aangepast zijn aan verschillende leercontexten en het niveau van de leerlingen.

Meer informaties op WWWwW.BIBZONDERGRENZEN.BE

2 Jouw project: De Cyber Helden

Met de Cyber Helden willen we kinderen en jongeren kritisch en verantwoord leren omgaan
met internet en sociale media. Door middel van vormingen, lesmateriaal, online en offline
activiteiten willen we digitaal burgerschap introduceren in de klas en in het gezin. We werken
vooral met scholen, maar ook met kinderopvang, bibliotheken, jeugdbewegingen, speel-
pleinen, enzovoort.

Ons programma is gebaseerd op vijf pijlers:

Wees Cyber Slim: Denk goed na voor je iets deelt
Wees Cyber Alert: Val niet voor vals

Wees Cyber Sterk: Beveilig je geheimen

Wees Cyber Vriendelijk: Vriendelijk zijn is cool
Wees Cyber Moedig: Praat erover als je twijfelt
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3 Sluit je aan bij ons team

Als je je bij ons aansluit, maak je deel uit van een jonge, dynamische organisatie op
mensenmaat en in volle groei. Door met ons samen te werken, neem je deel aan innovatieve
projecten met een sterke sociale impact. Loopbaanontwikkeling van onze medewerkers
(feedbackmomenten, bijscholingsmomenten met de collega’s, gezamenlijke werkomgeving,
enz.) is centraal in ons Human Resourcesbeleid.

4 Jouw opdracht

In overleg met de Project Officer en in samenwerking met het Cyber Helden-team zal je als
educatief medewerker instaan voor het ontwikkelen van lesmateriaal en activiteiten, en het
optimaliseren en up-to-date houden van reeds bestaande activiteiten en materialen. Daarnaast
zal je ook vormingen geven aan leerkrachten, opvoeders en bibliothecarissen. Tot slot zal je
af en toe workshops begeleiden met kinderen en jongeren met betrekking tot digitaal
burgerschap en online veiligheid.

Daarnaast zal je, als lid van het Education Team, bijdragen tot de verbetering van de
pedagogische praktijken van BZG Belgié, in het bijzonder wat het digitale onderwijs betreft.

Taken

e Je geeft opleidingen over mediawijsheid en digitaal burgerschap aan leerkrachten en
buitenschoolse actoren. Je helpt hen bij de toe-eigening van onze materialen
(activiteiten, lesfiches, escape game ...)

¢ Je helpt met de ontwikkeling van nieuw pedagogisch materiaal rond desinformatie, fake
news en cyberpesten.

¢ Je helpt met de optimalisering van bestaand materiaal

e Je organiseert en begeleidt workshops voor kinderen en jongeren rond de
verschillende thema’s van Cyber Helden

e Je presenteert het programma van Cyber Helden tijdens ouderavonden en
teamvergaderingen op school.

¢ Je animeert onlinebijeenkomsten voor kinderen tussen 8 en 12 jaar oud.

e Je vult je eigen trainingsagenda in, in overleg met de Projet Officer.

e Je zorgt voor een goede opvolging van je contacten (zowel administratief als
inhoudelijk)
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¢ Je vertegenwoordigt de Cyber Helden op verschillende onderwijsbeurzen.
e Je schoolt jezelf bij en blijft up-to-date over de digitale leefwereld van kinderen en
jongeren.

5 Jouw profiel

Je wil een job met een sterke maatschappelijke meerwaarde. Je bent pedagogisch
ingesteld. Je bent geinteresseerd in mediawijsheid en digitaal burgerschap en bent bereid
je hier verder in te verdiepen. Je kan zowel zelfstandig als in team werken. Je hebt voeling
met, en een hart voor de non-profitsector.

5.1 Opleiding en/of ervaring

. Diploma of ervaring als leerkracht, pedagoog, animator

. Ervaring met het maken van lesmateriaal of het begeleiden van groepsanimaties.

. Opleiding in mediawijsheid, digitaal burgerschap of cyberveiligheid is een
meerwaarde.

o Ervaring met verschillende anti-pestmethodes of weerbaarheidstraining (no blame,
KiVa, ...)

5.2 Kennis

. Je bent geinteresseerd in de digitale leefwereld van kinderen en jongeren.

o Je bent geinteresseerd in de maatschappelijke uitdagingen die het internet stelt.

. Je bent vertrouwd met verschillende pedagogische stijlen en leermethodes.

. Je hebt kennis van het schoolsysteem in Belgi€, in het bijzonder in Vlaanderen
(schoolnetwerken, eindtermen, enz).

J Je kent bestaande organisaties die werken rond mediawijsheid in Vlaanderen.

5.3 Vaardigheden

. Je spreekt makkelijk voor een publiek.
o Je bent flexibel en past je gemakkelijk aan aan de groep die je tegenover je hebt,
in functie van de leeftijd of de kennis/vaardigheden van de deelnemers.
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. Je bent diplomatisch en communiceert viot.

. Je hebt een goede schrijf- en spreekvaardigheden in het Nederlands.

o Je bent proactief en georganiseerd op professioneel viak.

. Je kan zowel zelfstandig als in team werken.

. Je leert graag bij en je bent bereid om jezelf continu bij te scholen op het vlak van
mediawijsheid, sociale media en de digitale wereld.

. Je hebt een goede kennis van het Frans.

. Je bent in het bezit van een rijbewijs B.

6 Voorwaarden
Start: zo vlug mogelijk

Waar: Brussel - vlakbij het Centraal Station
Mogelijkheid om van thuis te werken. Vormingen en animaties geef je op verplaatsing, in
Vlaanderen, Brussel en Wallonié. Een rijbewijs B is vereist.

Verloning: Volgens de barema’s van BZG en ervaring

Voordelen:
e Maaltijdcheques
e Forfaitaire kosten
o Structureel telewerk (en telewerkbonus)
¢ Sluiting bureau tussen Kerstmis en Nieuwjaar (extra feestdagen naast de wettelijke)

¢ Mogelijkheid om jezelf continu bij te scholen

Om te solliciteren, stuur een e-mail naar rh@bibzondergrenzen.be




