
VACATURE   
Functie:  Leefgroepbegeleider 100%, Zorgunit 1 

 
Campus Erembodegem 
Termurenlaan 28 – 9320 EREMBODEGEM 
 
 

Contract: Onbepaalde duur.  
Start: zo snel mogelijk. 
 
 
Als erkende jeugdzorgorganisatie begeleiden we binnen Ruyskensveld 293 hulpverleningstrajecten. We bieden 
residentiële, ambulante en mobiele zorg op maat aan gezinnen, kinderen, jongeren en hun context.  
 

             
Onze waarden Krachtgericht, Openheid, Verbondenheid, 
Empathie en Respect geven aan hoe we met elkaar, onze cliënten 
en samenwerkende partners omgaan. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Hoe ziet jouw toekomstige job er uit? 
 

• Je werkt in een verticale leefgroep, 0-14 jaar 

• Je staat in voor de dagdagelijkse begeleiding van de jongeren, zowel in de leefgroep als individueel.  

• Je werkt  samen in een team met 5 begeleiders waarvan 1 hoofdbegeleider. 

• De werking is volcontinu, dit betekent dat je verschillende diensten werkt in de week en op regelmatige 

basis in het weekend. 

• Vroege, late en nachtdiensten zijn mogelijk. Nachtdiensten zijn bij ons slapende nachten. 

• Je werkt altijd met een of twee collega’s, uitgezonderd in het weekend. Onze huizen zijn zo gebouwd dat er 

telkens 3 leefgroepen met elkaar verbonden zijn, waardoor je nooit echt alleen staat. 

 
 

 Naar wie kijken we uit? 
 

• Je bent afgestudeerd in een relevante agogische opleiding. 

• Of je hebt enige ervaring in de jeugdzorg, via werk of stage. 

• Je kan zelfstandig werken, maar bent ook een teamspeler. 

• Je beschikt over een blanco uittreksel goed gedrag en zeden – model 2. 

• Je beschikt mogelijks over een rijbewijs B. 
 
 



Wat hebben we jou te bieden? 
 

• Uitdagende job in een zorgende en groeiende organisatie waar 
teamwerking centraal staat.  

• Verloning volgens barema PC 319.01 
(https://www.som.be/thema/baremas). 

• Groei- en ontplooiingsmogelijkheden. 

• Werkplek die vlot bereikbaar is met het openbaar vervoer of fiets,  
maar ook beschikt over een ruime parking. 

• Vergoeding woon-werkverkeer. 

• Fietsvergoeding. 

• Tussenkomst voor vervoer in dienstopdracht. 

• Relevante anciënniteit kan overgenomen worden 

• Afwisselend uurrooster in een volcontinu systeem 

• Mogelijkheid tot hospitalisatieverzekering (DKV) 

• Extra jaarlijkse vakantiedagen vanaf de leeftijd van 35jaar 
 
 
 

Interesse?   
 
Stuur je motivatiebrief en CV voor 03 september 2024 door naar Veronique Ponnet (coördinator) met vermelding 
van de vacature waarvoor je solliciteert via mail : veronique.ponnet@ruyskensveld.be 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ruyskensveld vzw 
Termurenlaan 28 
9320 Erembodegem 
Tel: 053 / 78 44 82 
info@ruyskensveld.be 
www.ruyskensveld.be 
ON: 0454 113 319 
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