
VACATURE  
Functie: Hoofdbegeleider 100% 
 
Campus Erembodegem 
Termurenlaan 28 – 9320 EREMBODEGEM 
 
 

Contract: vervanging tot oktober 2025, fulltime 
Start: in overleg, ten laatste in maart 2025. 
 
 
Als erkende jeugdzorgorganisatie begeleiden we binnen Ruyskensveld 293 hulpverleningstrajecten. We bieden 
residentiële, ambulante en mobiele zorg op maat aan gezinnen, kinderen, jongeren en hun context.  

       
 

 
Onze waarden Krachtgericht, Openheid, Verbondenheid, 
Empathie en Respect geven aan hoe we met elkaar, onze cliënten 
en samenwerkende partners omgaan. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Hoe ziet jouw toekomstige job er uit? 
 

• Je geeft leiding  en coacht het team van begeleiders, contextbegeleider en logistiek. 

• Je coördineert de praktische organisatie in het team en je bent verantwoordelijk voor het opvolgen van gemaakte 

afspraken binnen het team en vanuit de organisatie. 

• Je hebt een brugfunctie tussen pedagogische coördinator, coördinator en het leefgroepsteam. 

• Je werkt overkoepelend samen met andere HB’s binnen de Unit rond het praktische organisatorische van de 

leefgroepen. 

• Je staat in voor de coördinatie van de informatiestroom. 

• Je leidt  de teamvergadering van de eigen leefgroep. Participeert  aan hoofdbegeleidersvergaderingen, neemt 

deel aan werkgroepen. 

• Je maakt de uurroosters  op en je bent verantwoordelijk voor het goede verloop van de diensten. 

• Je organiseert de functioneringsgesprekken, evaluatiegesprekken en participeert mee in sollicitatiegesprekken. 

• Je staat in voor het beheer van het budget van de leefgroep.  

• Je draait mee in het volcontinue uurrooster en staat op regelmatige basis in de leefgroep. 
 

 
 

 
 
 
 

  



Naar wie kijken we uit? 
 
• Je stuurt een team van begeleiders aan en ondersteunt hen in de aanpak naar de jongeren toe. 

• Je hebt een goede communicatieve en leidinggevende capaciteiten. 

• Je kan zelfstandig werken en ook een teamspeler. 

• Je werkt procesmatig en oplossingsgericht. 

• Je straalt rust uit in crisissituaties. 

• Je bent flexibel en positief ingesteld.  

• Je kan werken in teamverband met het nodige respect voor de medewerkers en de jongeren. 

• Je hebt heel wat sociale vaardigheden in het werken met kinderen en jongeren ontwikkeld. 

• Je staat achter onze visie en in de doelstellingen van de betrokken werking. 

• Je bent in het bezit van een relevant agogisch diploma (bachelor orthopedagogie, psychologie, pedagogie of,...). 

• Je beschikt over een blanco uittreksel goed gedrag en zeden - model 2. 

• Je hebt een rijbewijs B.  

• Je volgde mogelijks al een opleiding gevolgd m.b.t. leiding geven. 

 
 

Wat hebben we jou te bieden? 
 

• Uitdagende job in een zorgende en groeiende organisatie waar 
teamwerking centraal staat.  

• Verloning volgens barema PC 319.01. 
(https://www.som.be/thema/baremas) 

• Groei- en ontplooiingsmogelijkheden. 

• Werkplek die vlot bereikbaar is met het openbaar vervoer of fiets,  
maar ook beschikt over een ruime parking. 

• Vergoeding woon-werkverkeer. 

• Fietsvergoeding. 

• Tussenkomst voor vervoer in dienstopdracht. 
 
 
 
 
Interesse?   
 
Stuur dan je motivatiebrief en CV voor 1 maart 2025 door naar Lieven Van Langenhoven (coördinator). Met 
vermelding van de vacature waarvoor je solliciteert. Via mail : Lieven.vanlangenhoven@ruyskensveld.be  
 
 
 
 
 
 
 

Ruyskensveld vzw 
Termurenlaan 28 
9320 Erembodegem 
Tel: 053 / 78 44 82 
info@ruyskensveld.be 
www.ruyskensveld.be 
ON: 0454 113 319 
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