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Word jij onze nieuwe medewerker team personeel & financién?

Pegode ondersteunt meer dan 800 volwassenen met een beperking of autisme bij
het vormgeven van hun leven. Met de ondersteuning op zo'n 27 Pegodeplekken
kiezen onze cliénten zelf hoe ze in hun eigen buurt wonen, werken en vrije tijd
beleven. Of dat nu thuis is of op verplaatsing.

Bij Pegode denken we in mogelijkheden, niet in limieten. Samen delen we hetzelfde
engagement om mensen in hun kracht te zetten. We coachen en waarderen
medewerkers op een verbindende manier in hun talenten en autonomie. Jij bent
welkom in onze warme organisatie waar medewerkers, cliénten en partners samen
het verschil maken voor elkaar!

Ben jij een administratieve duizendpoot met een hart voor de zorg? lemand die vlot
schakelt tussen cijfers en collega’s? Dan is deze job jouw ding:

Wat ga jij doen?

Je komt terecht in het team personeel en financién. Draag je graag zorg voor
mensen en cijfers en ben je een krak in administratie, lees dan vooral verder.

Je krijgt een aantal teams toegewezen, waarvoor je HR adviseur bent, de loon- en
personeelsadministratie beheert en de uitgaven opvolgt.

Je zorgt voor ad-hoc rapporteringen, volgt subsidiedossiers op en biedt

ondersteuning bij afrekeningen.

Je staat achter de missie en visie, dat spreekt voor zich. Meer nog: je draagt ze uit.

Je zit niet op een eiland. Wat jij doet is een belangrijke schakel in de ketting.

Je hebt dit lijstje helemaal aangevinkt? En je hebt ook nog een diploma in een HR

richting, of andere relevante ervaring? Waar wacht je dan nog op?

Wat breng jij mee?

Je bent goed met cijfers, kan analytisch denken en je hebt het vermogen om
inzicht te verwerven in achterliggende regelgeving, afspraken en financiéle
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gevolgen.
Je draagt open communicatie en opbouwende feedback geven hoog in het
vaandel.
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Je denkt mee om de kwaliteit en efficiéntie van onze dienstverlening te
verbeteren.

Je houdt van orde en structuur, maar speelt ook flexibel in op onverwachte
situaties.

Agendabeheer en prioriteiten stellen, is deel van jouw DNA.

Niet twijfelen, gewoon proberen! Wie weet passen we perfect bij elkaar.

Wat bieden wij?
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Een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur voor 30,4/38%

Loon volgens de barema A2 van paritair comité 319.01 met anciénniteit volgens
relevante ervaring.

Een boeiende en afwisselende job met kansen om te leren.

Je komt terecht in een ervaren en collegiaal team in een flexibele en zeer
mensgerichte organisatie.

Standplaats in Kontich en vergoeding voor dienstverplaatsingen

Geinteresseerd?

Mail dan zo snel mogelijk je motivatiebrief en CV naar
birgitte.vanherck@pegode.be.

Dit zijn wij:

inclusief en waarderend
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TALENT CENTRAAL

SAMEN DENKEN EN DOEN
gelijkwaardig en verbindend

DENKEN IN MOGELIJKHEDEN MENS CENTRAAL
innovatief en visionair kleinschalig en in je buurt
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