
Vacature praktijkmanager Wijkgezondheidscentrum Zuidrand  
 

Wijkgezondheidscentrum Zuidrand is een forfaitaire gezondheidspraktijk gelegen op het Kiel in 
Antwerpen waar huisartsen, verpleegkundigen, maatschappelijk werker, kinesitherapeuten en 
psychologen samenwerken. Ook een diëtist, mondhygiënist, medisch voetverzorger, intercultureel 
bemiddelaar en gezondheidspromotie maken deel uit van het aanbod. WGC Zuidrand biedt op deze 
manier toegankelijke eerstelijnsgezondheidszorg aan de bewoners van het Kiel en Valaar (te 
Antwerpen). Aangezien we werken met een per capita financiering, worden we niet vergoed per 
consultatie maar per ingeschreven patiënt. Op deze manier kunnen we onze zorg gratis aanbieden. 

WGC Zuidrand bestaat sinds 2012 en is uitgegroeid tot een dynamisch en goed functionerend 
wijkgezondheidscentrum. Het team onderscheidt zich in een constructieve onderlinge samenwerking 
en in het realiseren van innoverende projecten in functie van kwalitatieve en efficiënte zorg. WGC 
Zuidrand telt nu 25 medewerkers, waarvan 7 personen in kleine fracties betrokken zijn. 

 

TAKEN 
Je hebt de algemene en dagelijkse leiding over het wijkgezondheidscentrum. 
Je bent verantwoordelijk voor: 

 het inhoudelijke functioneren van het centrum door o.a. 

o de opmaak en het operationaliseren van een inhoudelijk beleidsplan  

o het levendig houden van visie en beleidsplan bij dagdagelijkse beslissingen 

o kwaliteitsbewaking samen met de zorgcoördinator 

o …. 

 de interne communicatie in de organisatie door o.a. 

o de afstemming tussen de medewerkers en tussen de disciplines 

o het leiden van de teamvergadering 

o het inhoudelijk voorbereiden van de bestuursvergadering en de Algemene Vergadering 

o het slaan van de brug tussen bestuursorgaan, algemene vergadering en het team 

o het voeren van gesprekken met individuele patiënten nav moeilijkheden in de 

samenwerking 

o … 

 het personeelsbeleid van het centrum door o.a. 

o de selectie en werving van nieuwe medewerkers 

o het voeren van functionerings- en evaluatiegesprekken 

o het faciliteren van een goede onderlinge samenwerking in het team 

o de opvolging van de arbeidsvoorwaarden en het uitwerken van voorstellen voor het 

bestuur 

o …  

 het financieel beleid van het centrum door o.a. 

o de financiële verslaggeving aan de hand van balans en resultatenrekening 

o de opmaak van de begroting 

o analyse van het financieel verslag om beleidsbeslissingen te onderbouwen  

o het kritische monitoren van inkomensbronnen en uitgaven 

o … 

 



 de infrastructuur van het centrum door o.a. 

o opvolging van IT-infrastructuur   

o beheer van het gebouw 

o … 

 de vertegenwoordiging van het centrum in externe organen  

o Vereniging van Wijkgezondheidscentra (www.vwgc.be ) 

o Overleg Antwerpse medische huizen 

o … 

 

PROFIEL 

 Je bent breed geïnteresseerd en bent bereid je in verschillende markten thuis te maken 

 Je bent sterk in loslaten en vertrouwen schenken en kan tegelijk de vinger aan de pols houden 

 Je bent vaardig in plannen en organiseren 

 Je bent zowel resultaats-als mensgericht 

 Je hebt ervaring met leiding geven binnen een participatieve organisatie 

 Je kan duidelijk communiceren en rapporteren 

 Je kan teamleden begeleiden en motiveren 

 Je neemt graag een deel administratie op 

 Je hebt affiniteit met de zorgsector 

 Ervaring met maatschappelijk kwetsbare groepen is een pluspunt 

 Je kan de missie van een wijkgezondheidscentrum onderschrijven en uitdragen 
 

WIJ BIEDEN 

 Een contract van onbepaalde duur 

 4/5 tot voltijdse tewerkstelling (bespreekbaar) 

 Een boeiende en gevarieerde job  

 Een goed functionerend en toegewijd team  

 Een toegewijd en ondersteunend bestuursorgaan 

 Een nieuw gebouw dat aangenaam is om in te werken 

 Marktconforme verloning, inclusief extralegale voordelen 
 

INTERESSE?  

 Welkom bij Griet Vandersypen voor meer info 

Telefonisch op 03/237 13 72 of per mail griet.vandersypen@wgczuidrand.be  

 Uitgebreide motivatiebrief en cv via mail  

o te bezorgen griet.vandersypen@wgczuidrand.be  

o uiterlijk op zondagavond 15/6/’25 

 Sollicitatiegesprekken vinden plaats vrijdagvoormiddag 20/6/’25 

 Info over ons centrum op www.wgczuidrand.be  
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