
 
 
Danspunt zoekt een info- en adviesmedewerker  
 
Dans leeft in de vrije tijd, in scholen en in de vele initiatieven die dans doen bloeien. 
Achter elke creatie en optreden, elke les en elk dansfeest schuilt ook een wereld van 
regelingen, administratie en vragen. Daar willen wij bij Danspunt het verschil maken: 
door makers, docenten, dansscholen en organisaties te ondersteunen met duidelijke 
informatie, advies en een luisterend oor. Daarom zoeken we een nieuwe collega die 
mee onze sector versterkt. 
 
 
Jouw profiel 
 
We zoeken iemand die voeling heeft met wat er achter de schermen in de 
amateurdanswereld speelt, en die tegelijk zin heeft om zich te verdiepen in 
de zakelijke kant. 
 
Je hoeft geen expert te zijn in alle regelgeving, wél bereid om erin te duiken, het te 
begrijpen en het helder en bruikbaar uit te leggen aan de dansgroepen en 
preprofessionele makers. 
 
Je wordt een aanspreekpunt voor de sector: je houdt onze informatie up-to-date, je 
organiseert en geeft mee webinars en infosessies, en je geeft advies op maat – per 
mail, telefonisch of in een gesprek. Je reageert niet alleen op vragen, maar kijkt ook 
vooruit en zoekt actief naar manieren om onze dienstverlening te versterken. 
Daarnaast hou je de vinger aan de pols bij dansscholen en docenten vrije tijdsdans 
zodat je zicht krijgt op hun noden.  
 
We zoeken iemand die durft spreken, die graag uitlegt en die het gezicht van 
Danspunt wil zijn naar de sector. Zorgvuldigheid, betrokkenheid en verbinding zijn 
daarbij sleutelwoorden. 
 
 
Waarom bij Danspunt werken? 
 
Je staat er niet alleen voor: je komt terecht in een warm en geëngageerd team dat 
samen de amateurdanssector en de pre-professionele makers vooruithelpt. We 
waarderen ieders eigenheid en geloven dat verschillende perspectieven ons sterker 
maken. Bij ons krijg je ruimte om jezelf te zijn én je functie mee vorm te geven. We 
vinden het ook belangrijk dat werk en privé in balans blijven: daarom bieden we 
flexibiliteit in werkuren en werkplek. 
 
 
 
 
 



 
 
Danspunt is een partner voor dansdocenten, makers & dansscholen en -groepen in 
Vlaanderen en Brussel. We willen jou inspireren op artistiek, pedagogisch en zakelijk 
vlak. We zetten dans op de kaart, tonen hoe het mensen samenbrengt en werken 
drempels weg. 
 
 
Wat mag je van ons verwachten? 
 

• Een contract van onbepaalde duur in PC 329.01 socio-culturele sector, 
barema B1b of B1c (afhankelijk van je anciënniteit).  

• Daarnaast voorzien we maaltijdcheques, woon-werkvergoeding met openbaar 
vervoer en/of fiets, een telefoon- en thuiswerkvergoeding en een 
hospitalisatieverzekering (uit te breiden naar gezinsleden mits bijdrage).  

• Je werkt vanuit ons kantoor op de Dok Noord-site in Gent. Ons kantoor heeft 
een open landschapsbureau met een aparte stille ruimte voor vergaderingen of 
werken in stilte. Ons kantoor is vlot toegankelijkheid voor rolstoelgebruikers. 

• Je hebt de mogelijkheid om één dag per week van thuis uit te werken.  
• Het werkregime bedraagt 80%, te spreiden over 4 of 5 dagen.  
• De startdatum is zo snel mogelijk, maar we bekijken dit graag samen. 

 
 
Interesse? 
 
Heb je nog vragen? We maken graag tijd voor jou. Neem gerust contact op met Anja 
via anja.debruyn@danspunt.be of 0469/48.35.44. 
Ben je beslist? Geschreven, gesproken en gefilmde sollicitaties zijn welkom. Stuur je 
sollicitatie (cv en motivatie) vóór 28 september 2025 naar anja.debruyn@danspunt.be. 
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