Vacature: Mobiele Begeleider
(tijdelijk — vervanging)

© Regio Mortsel | £ Begeleiding aan huis | . Tijdelijk contract

Voor de tijdelijke vervanging van een collega die zeker afwezig is tot en met
half maart, zoeken we een mobiele begeleider die onmiddellijk zelfstandig aan
de slag kan. Je werkt in de regio rond Mortsel en verplaatst je vlot van de ene
klant naar de andere. Dit is een functie voor iemand die graag
verantwoordelijkheid neemt en zich snel thuis voelt in een mobiele job.

Wat ga je doen?

Als mobiele begeleider ondersteun je onze klanten, volwassen mensen met
een beperking om zo autonoom mogelijk te leven. Je gaat op huisbezoek en
vertrekt telkens vanuit de vraag van de klant.

Concreet betekent dat:

« Je gaat aan huis bij klanten in de regio Mortsel en zoekt samen naar
haalbare oplossingen voor hun vragen, dromen en doelen.

« Jevoert gesprekken om prioriteiten scherp te stellen en vertaalt die naar
concrete actie- en doelenplannen.

« Je ondersteunt klanten in hun communicatie met de buitenwereld en
komt op voor hun rechten.

« Je bouwt actief mee aan een netwerk rond de klant (buurt, diensten,
familie, partners).

« Je organiseert activiteiten die de autonomie van klanten versterken.

« Jeregistreert vlot en correct in het digitaal klantdossier.

« Je bent een ambassadeur van Mobilant in jouw regio en draagt onze

waarden uit.
« Je werkt samen met een klein, zelfsturend team, maar staat alleen bij de
klant.
Dit typeert jou

Dit is belangrijk: we zoeken iemand mét ervaring die meteen zelfstandig kan
werken. Je hoeft geen handje vastgehouden te worden en voelt je
comfortabel in een mobiele, afwisselende job.
Daarnaast:
« Je hebt een diploma hoger onderwijs met een sociale,
(ortho)pedagogische, psychologische, paramedische, verpleegkundige of



artistieke oriéntatie of een HBO5-diploma Sociaal-agogisch werk.

Je kan goed luisteren, denkt oplossingsgericht en durft creatief te zijn.
Je staat stevig in je schoenen: zelfstandig, maar geen lonely rider.

Je bent een verbinder en bouwt graag netwerken uit.

Je hebt voeling met de sociale kaart en regelgeving binnen de sector
personen met een beperking (RTH, PVF, VAPH, ...).

Je werkt punctueel, kan goed overweg met digitale tools en
administratie.

Je bent fysiek in staat om meerdere huisbezoeken per dag te doen.

Je ziet kansen waar anderen obstakels zien.

Wat mag je van ons verwachten?

Tijdelijk contract (30,4u/week) in het kader van een vervanging.

Start zo snel mogelijk, de opdracht loopt minstens tot en met half maart.
Loon volgens barema PC 319.01 (anciénniteit wordt meegenomen).
Grote autonomie in je werkplanning.

Mobiliteitsplan op maat: auto, fiets, openbaar vervoer, velo, ...

Gebruik van een Cambio-wagen voor dienstverplaatsingen.
Kilometervergoeding en omniumverzekering bij gebruik van eigen wagen
of fiets.

Laptop en smartphone (ook privé te gebruiken).

Een warme, collegiale werksfeer in een middelgrote vzw waar
welbevinden en verbinding centraal staan.

Vorming, coaching en ruimte om je talenten in te zetten.

Over Mobilant

Mobilant investeert sterk in de groei van medewerkers en gelooft in de kracht
van diversiteit. We streven naar een inclusieve werkomgeving met gelijke
kansen voor iedereen, ongeacht achtergrond, leeftijd, gender, beperking of
levensbeschouwing.

Solliciteren?
Zin om tijdelijk mee het verschil te maken, zelfstandig te werken en veel
onderweg te zijn? Mail je cv en motivatie naar hr@mobilant.be.
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